SAINT-LOUIS

Agglomeration

erres daveni

RECRUTE:

UN RESPONSABLE AMENAGEMENT DU TERRITOIRE (F/H)
Pour sa direction de 'aménagement et de lI'urbanisme

Le pdle

de la stratégie et de la prospective participe a la définition de la politique de développement et

d'aménagement de la collectivité et pilote I'ensemble des moyens nécessaires a sa mise en ceuvre (aménagement,
développement économique, mobilités). Il coordonne des projets structurants tout en garantissant leur cohérence
par rapport aux principes de développement durable du territoire et en assurant une coopération accrue en matiere
de planification avec les partenaires suisses et allemands.

MISSIONS :

Placé(e) sous l'autorité du directeur de I'aménagement et de l'urbanisme, vous serez en charge de proposer et
mettre en ceuvre les orientations stratégiques de la collectivité en matiere d'aménagement du territoire. Vos
principales missions seront les suivantes :
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assurer le pilotage de la mise en ceuvre de la Vision d'Avenir ;

assurer la mise en compatibilité du SCOT avec le SRADDET et la conduite de la procédure de révision ;
analyser les évolutions du territoire et les besoins en matiere d'aménagement du territoire ;

analyser les contraintes des sites a aménager ;

représenter la collectivité dans le cadre des procédures d'élaboration et de gestion des documents
communaux d'aménagement et d'urbanisme ;

assurer la supervision des services ADS et SIG ;

assurer le role de référent Cit'ergie pour le pdle ;

assurer une bonne articulation avec les responsables de I'urbanisme opérationnel, du développement
économique, de la mobilité et des transports.

PROFIL :
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Formation BAC+3 minimum dans le domaine de l'urbanisme, de 'aménagement et / ou du
développement du territoire ;

Maitrise du cadre |égal, reglementaire et technique de I'aménagement ;

Maitrise du cadre juridique et des procédures afférentes ;

Connaissance approfondie du territoire ;

Capacités a animer une équipe de travail ou de projet, des réunions ;

Aptitudes rédactionnelles, esprit de synthése ;

Organisation et rigueur ;

Expérience souhaitée dans un poste similaire ;

Titulaire du permis B.

TIONS :

Recrutement par voie statutaire, ou a défaut par voie contractuelle, dans le cadre d’emplois des ingénieurs
territoriaux ;

Rémunération selon le profil du candidat et dans la grille indiciaire de la Fonction Publique Territoriale,
régime indemnitaire, prime de fin d’année, Amicale du personnel (chéques vacances, cheques déjeuners..),
participation & la protection sociale complémentaire (santé/prévoyance), prise en charge partielle des frais
de transports en commun ;

Autres avantages du poste : attribution d’'une NBI (si fonctionnaire), parking couvert gratuit, a 10 minutes a
pied de la gare, possibilité de télétravailler 1 jour par semaine (aprés 6 mois d'ancienneté sur le poste),
téléphone portable, véhicule de service mutualisé.

Poste & temps complet 38h/semaine avec 23 jours d'ARTT ;

Lieu d'affectation : Saint-Louis ;

Poste a pourvoir dans les meilleurs délais.

FORMULATION DES CANDIDATURES :

Vous so
40 com

uhaitez développer vos compétences et votre expérience au sein d'une collectivité dynamique regroupant
munes et plus de 85 000 habitants au cceur des Trois Frontieres ?

Déposez votre candidature sur le site https://agglo-saint-louis.gestmax.fr/

Déco

organisation, nos projets phares et notre équipe en scannant ce QR code

uvrez votre futur environnement de travail, les coulisses de notre




