VILLEJUIF

DEFINITION
DU POSTE

Statut

Cadre d’empiloi : A
Type d’emploi : Temps
plein

Position dans
I’'organigramme
Direction : Direction
Générale des Services
Techniques

Encadrement +
Collégues

Sous l'autorité hiérarchique
du Directeur Général des
Services Technigues

Avantages

(*sous conditions)

* Régime indemnitaire

* Prime annuelle de 1600€
* Participation employeur
aux frais de transport et
mutuelles santé.

* Adhésion au C.N.A.S*

* Forfait mobilités durables*
* Sport pour les agents*

La ville de Villejuif recrute un.e

DIRECTEUR SECURITE PREVENTION
MEDIATION

CONTEXTE
]

Les grandes ambitions de transition écologique de I'équipe municipale
couplées aux arrivées des lignes de métro 14 et 15 métamorphosent
Villejuif en un terreau propice a I'épanouissement de projets d’envergures
tels que la ZAC Campus Grand Parc, la Ferme des frémis, une stratégie
ambitieuse de rénovation énergétique du patrimoine et les cours EVEIL.
Ainsi, la ville se prépare a devenir un berceau d'initiatives urbaines
novatrices, ou I'éco-responsabilité et la connectivité s'unissent pour créer
un écosystéme capable de répondre aux enjeux de demain.

S’appuyant sur 4 directions, la direction générale des services techniques
(DGST) est la référente technique de ces ambitions. La DGST se
décompose telle quel : un centre technique municipal, un bureau d’étude
batimentaire, un bureau d’étude environnement, une direction de la
sécurité prévention et médiation et un service administratif et financier.

La direction prévention médiation et sécurité est composée d’'un service de
police municipale (25 agents) décomposée en brigade de jour et de nuit,
d’'un service médiation (9 agents), d’'une brigade cadre de vie (5 agents),
de trois chargés de missions et d’'une assistante.

MISSIONS PRINCIPALES
]

Sous l'autorité directe du directeur général des services techniques, le
directeur devra assurer les missions suivantes :

- Continuer a transformer les missions et prérogatives des missions de la
police municipale en axant sur lilotage de proximité, le dialogue et la
prévention

- Développer le service médiation de la ville et renforcer son champ d’action
- Porter la stratégie locale de sécurité

- Piloter les CLSPD et les articuler au mieux avec les dispositifs existants
de la Ville

- Déployer et Gérer la nouvelle politique de stationnement de la ville.

- Garantir a la direction une vision transversale des enjeux et s’assurer de
la bonne appréhension des différentes politiques de la ville

> Merci d’envoyer CV et lettre de motivation via
& 7 ‘. https://demarches.villejuif.fr/femploi/candidature/

' w par courrier : Hotel de Ville, 1, esplanade Pierre-Yves Cosnier - 94800 Villejuif


https://demarches.villejuif.fr/emploi/candidature/

CONDITIONS
D’EXERCICE

Temps de travail

Rythme de travail au choix
entre :

37h30 (25 CA+ 15 RTT) /

38h00 (25CA et 18 RTT) /
38h30 (25 CA et 20 RTT)

Particularités :
Réunions possibles le soir et
le week-end

- Renforcer les actions de prévention et veiller a des actions concertées et
coordonnées avec les autres directions de la commune

- Assurer un travail collaboratif de chaque instant avec les partenaires
internes et externes (police nationale, éducation nationale, parquet,
associations)

PROFIL RECHERCHE
|
e Expertise dans les prérogatives de la police nationale et municipale
Forte capacité managériale et souci de la cohésion d’équipe

Grande capacité a rendre-compte et établir des bilans d’activités

Base en statistiques

Connaissance du fonctionnement des collectivités

Savoirs faire :
e Qualités relationnelles et compréhension du jeu d’acteurs

e Qualités rédactionnelles

Grande rigueur dans la gestion des dossiers
Animation de réunions

Etablissement d’un budget

Savoir étre :

¢ Disponibilité

Sens aigu de l'organisation

Aisance dans I'animation du partenariat

Capacité a travailler en équipe

Esprit d'initiative

Sens du service public et de ses responsabilités budgétaires et
juridiques

e Discrétion
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