
 
 
 

La ville de SOYAUX recrute  
1 assistant de communication f/h en contrat d’apprentissage 

Diplôme visé : BTS communication – Bac+2 
 
 
Forte de ses 10073 habitants, troisième ville du département de la Charente et seconde ville de la 
Communauté d'Agglomération de GrandAngoulême après Angoulême, la commune de Soyaux occupe 
une position de choix dans cet ensemble de 141 000 habitants et dispose d’atouts majeurs pour 
accompagner son essor ; un cadre de vie agréable, des facilités d'accès, des zones économiques en 
développement et des sites naturels préservés. 
 
La Ville de Soyaux recrute par le biais d’un contrat d’apprentissage une/un Assistant(e) de 

communication au sein du service communication. Vous serez impliqué(e) dans divers projets de 

communication, contribuant ainsi à renforcer la présence de la commune sur le territoire. 

 
Description des missions 
Accompagné(e) de votre tutrice, vous participerez aux missions suivantes : 

 Création de contenus : rédiger et concevoir des supports de communication (articles, posts, vidéos, 
etc.). 

 Gestion des réseaux sociaux : animer les réseaux sociaux de la commune et planifier les 
publications.  

 Gestion des sites internet : mise à jour des pages et des actualités. 

 Reportages photos et/ou vidéos : déplacement lors des manifestions ou pour des suivis de travaux 
/ animations pour en faire le relais sur les différents canaux de communication. 

 Organisation d’événements : contribuer à la préparation et à la coordination d’événements internes 
et externes. 

 Veille : effectuer une veille sur les tendances en communication et sur la concurrence. 

 Réalisation de capsules vidéos  
 

Vous participerez également à des projets transverses 
 
 
Le profil recherché 

 Étudiant(e) en bac +2 Communication ou équivalent 

 Digital native 

 Bonne capacité rédactionnelle et esprit de synthèse 

 Aisance relationnelle et enthousiasme 

 Autonomie, organisation, sens des responsabilités, rigoureux(se) 

 Sensibilité créative, œil graphique 

 Curieux(se), réactif(ve) et flexible, vous disposez d’une réelle aisance opérationnelle et n’avez pas 

peur de poser des questions. 

 Vous êtes reconnu(e) pour votre bon relationnel et pour vos qualités humaines. 

 Permis B fortement recommandé 

 
 
Informations complémentaires 
Type de contrat : apprentissage à durée limitée 
Durée : 2 ans 
Temps de travail hebdomadaire : 35 heures 
Télétravail : non 
Rémunération : rémunération correspondant à un pourcentage du Smic qui varie en fonction de l’âge et de 
la progression dans le cycle de formation 
25 jours de congés annuels sur l’année du contrat 
 
 
Candidature à adresser avant le 18 avril 2025 
Par courrier à : Monsieur le Maire de SOYAUX, service des ressources humaines, 235 avenue du 
Général de Gaulle 16800 SOYAUX 
Par mail à : erik.desmet@mairie-soyaux.fr ou paul.andrieux@mairie-soyaux.fr 

 

mailto:erik.desmet@mairie-soyaux.fr
mailto:paul.andrieux@mairie-soyaux.fr

