Dunkerque
Grand Littoral

COMMUNAUTE URBAINE

Direction Générale Adjointe Transition Ecologique du Territoire — Direction Qualité de Vie et
Environnement — Unité Bureau Local de Biodiversité

« CHEF DE PROJET ESPACES NATURELS ET BIODIVERSITE

Au sein du Bureau Local de Biodiversité composé de 3 personnes et sous I'autorité du Directeur Qualité de Vie et
Environnement, vous intervenez dans I’organisation, la coordination, le conseil et le pilotage de projets des
domaines de la préservation, valorisation de la biodiversité et des paysages.

Ce poste est fait pour vous
Sit

Vous maitrisez le cadre
réglementaire des politiques
environnementales

Vous possédez des bases
scientifiques et naturalistes

Vous avez des capacités
d’écoute, de dialogue et de
négociation

Vous maitrisez les écrits
professionnels

Environnement du
poste :

Lieu : Centre Technique
Municipal Dunkerque

Filiere : Technique

Grade : Ingénieur

Temps de travail/ Horaires :

38h45 (Congés légaux + RTT)

Vos missions

Observatoire Local de la Biodiversité et du Paysage (OLBP)
Gérer les partenariats contractualisés du groupe d’experts,

Organiser et coordonner les programmes de recherche des experts : suivi,
évaluation, alimentation de la connaissance du territoire,

Animer et participer aux réseaux : observatoire régional de la biodiversité,
groupes experts et d’échanges, plateforme environnementale,

Analyser les évolutions et les besoins du territoire : écologie, étude des
milieux, patrimoine naturel, especes et écosystemes,

Développer les Atlas de La biodiversité a I'échelle des communes et les plans
de conversation espéces Habitats.
Génie écologique/renaturation d'espaces dégradés/gestion conservatoire

Accompagner les gestionnaires des espaces naturels sur la mise en ceuvre de
la stratégie locale de la biodiversité- trame verte a I’échelle du territoire,

Organiser et coordonner les plans de renaturation et de gestion des espaces
dégradés,

Conseiller, accompagner les gestionnaires sur la mise en ceuvre d’outils et
modes de gestion des espaces naturels ou autres espaces publics,

Assurer la veille réglementaire et technique.

Missions d’appui au responsable d’unité dans de I'accompagnement des
porteurs de projet dans le cadre de la doctrine Eviter Réduire et compenser.

Participer notamment a l'instruction des dossiers de dérogation d’especes
protégées.

Animation et construction d'un partenariat interne ou externe

POUR POSTULER (CV a jour+ Lettre de motivation) :

DATE BUTOIR : Dimanche 11 mai 2025

En ligne via I’'intranet (rubrique bourse a I’emploi)

ENTRETIENS : Mercredi 21 mai 2025 matin

+ D’INFO : Anne-charlotte Archacki — 2583 —

anne-charlotte.archacki@cud.fr

« Osez la mobilité ! »




