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Direction Générale Adjointe Transition Ecologique du Territoire – Direction Ville Durable mutualisée-  
Service commun ville renouvelée et innovante 

 

« Un chef de projet ville renouvelée H/F » 
 

Missions principales : 
 
 
Décliner opérationnellement le programme communautaire 
Vous pilotez et réalisez des études et plans préalables et de faisabilité 
Vous vérifiez les aspects réglementaires (maîtrise foncière…) 
Vous vérifiez la compatibilité en matière d’urbanisme 
Vous réalisez un diagnostic 
 
Définir les besoins d’un programme 
Vous élaborez le programme et définissez le coût global de l’opération 
Vous élaborez et contrôlez le planning 
 
Piloter des opérations d’aménagement urbain et de construction  
Vous faites arbitrer les modalités d’entrée en phase opérationnelle (financier, 
externalisation, régie…) 
Vous décidez la dévolution du marché de maîtrise d’œuvre (sélection de la 
MOE) 
Vous garantissez la réalisation de l’opération dans les conditions prévues 
Vous contrôlez l’engagement des dépenses 
Vous conduisez l’évolution des projets 
 
Animer et piloter l’équipe projet 
Vous mobilisez et coordonnez des partenaires extérieurs 
Vous coordonnez l’action des différents services de la CUD impliqués dans le 
cadre des projets 
 
Développer et animer des partenariats 
Vous identifiez et mobilisez les partenaires stratégiques (public/privé, autres 
collectivités…) 
Vous participez aux réunions publiques en qualité de référent de l’opération 
 

POUR POSTULER (CV à jour+ Lettre de motivation) :  
- En ligne via l’intranet (rubrique bourse à l’emploi) et sur le site de la Communauté Urbaine 

de Dunkerque 
 

DATE BUTOIR :   07/09/2025       ENTRETIENS : 26 SEPTEMBRE matin 
+ D’INFO : alice.fontaine@cud.fr 

 

 
Au sein d’une équipe de 9 agents, vous travaillerez en lien étroit avec 2 de vos collaborateurs pour définir le 

programme de l'opération d'aménagement et/ou d'urbanisme et vous assurez sa mise en œuvre. 
 

Profil recherché :  
 
Compétences / 
Connaissances : 
-  Expérience en gestion de 
projets 
-  Compétences d’animation, 
de communication, de mise 
en réseau et de planification  
-  Connaissances en matière 
budgétaire et comptable 
- Formation initiale ou 
expérience dans le domaine 
est un plus. 
 

Qualités 
professionnelles :  
- Motivé 
- Aisance relationnelle 
- Autonome 

Environnement du 
poste :  
 
Lieu : Halle aux sucres 
 
Filière : Administrative 
/Technique 
 
Grade : Attaché / Ingénieur 
 
Cycle de travail : 38h45 
 
RIF Métier : 75€ 


