
 

2 postes de placier F/H,    

à temps complet, sont à pourvoir,   

Mission commerce et tourisme de proximité – Pôle administration, commerce et sécurité    

Vous aimez le contact avec les usagers et l’ambiance des marchés ? 

Devenez placier et rejoignez une équipe dynamique et contribuez ainsi à l’animation des marchés ! 

 
La mission commerce intervient sur trois fonctions : l’animation, le développement et la réglementation, ceci tant au 

profit du territoire que de celui des commerçants locaux qui devront pouvoir accéder à ce service selon une logique de 

guichet unique. Elle participe à la dynamique marchande des différents territoires formant la ville de Dunkerque en 

accompagnant les créations, les développements, les opérations de promotion et d’animation tant dans l’espace public 

que sur la sphère numérique. Mais elle est aussi garante de la qualité urbaine et fonctionnelle ainsi que réglementaire 

de cette dynamique. 

Dans ce cadre, vous placez les commerçants dans le périmètre du marché, vous veillez au respect du règlement des 

marchés, vous encaissez les droits de place et vous contrôlez les occupations du domaine public. 

 

 

 

VOS MISSIONS AU QUOTIDIEN 
 
 

➢ Placement des commerçants et encaissement des droits de places  

  

Être l’interlocuteur unique des commerçants passagers pour l’attribution des places 
Veiller au respect des emplacements attribués 
Marquer les emplacements fixes et temporaires  
 

➢ Gestion de la tenue du marché et du respect du règlement  

 
Veiller au respect du règlement des marchés : horaires, propreté, électricité 
Contribuer à la mise à jour des plans du marché et des dossiers administratifs des 
commerçants 
Rédiger les rapports sur le déroulement de chaque marché 
Assurer une communication avec les commerçants 
 
 

➢ Participation à la commission mixte des marchés    

 
Participer à la commission mixte des marchés et autres réunions relatives aux 
marchés  
 

 

   

Profil recherché  

Savoir-faire 

Capacité à utiliser l’outil 

informatique 

Capacité à lire et à analyser des 

plans 

Aptitude au calcul et capacité de 

mémorisation 
 

Savoir-être 

Esprit d’équipe 

Qualités relationnelles et sens du 

contact 

Capacités à gérer des situations 

conflictuelles  

ENVIRONNEMENT DU POSTE 

  

Temps plein : Temps plein – Travail 

le week end et horaires variables 

 

Filière : Technique 

 

Poste de catégorie C   

 
Le petit + : un poste essentiel au sein d’une équipe conviviale !  

Transmettez votre candidature via le site intranet – onglet « offres d’emploi » pour le 15/08/2025 

 
Contact : Muriel Duthoit – muriel.duthoit@cud.fr     Date des entretiens : 29/08/2025                                                      

 
Christophe BERNARD 

 


