
 

 
 

                                       Chargé de mission habitat F/H 
Classification : 2.4 

Temps de Travail : COMPLET 
 

 
 
Direction des Territoires et de l'Habitat 
Pôle Aménagement du territoire  
 
 
 
Définition du poste 
 
Collectivité territoriale de 4000 agents, le Conseil départemental du Val d’Oise promeut une administration efficace 
et innovante, qui place l’usager au centre de ses actions et développe l’engagement de ses collaborateurs. Attaché 
à favoriser l’épanouissement de ses agents et le développement de leur créativité au service du public, le 
Département offre un cadre de travail stimulant et bienveillant, fondé sur la confiance, le développement des 
compétences et le développement continu d’une culture de l’innovation, notamment au travers de son école du 
management par l’innovation.  
 
Le Conseil départemental du Val d’Oise recrute pour sa Direction des territoires et de l'habitat un chargé de mission 
habitat F/H. Rejoignez l’esprit Val d’Oise ! 
 
 
Vos missions 
 
Vous êtes chargé de suivre les divers plans et schémas liés à l’habitat, l'activité ainsi que le fonctionnement des 
organismes associés du Département œuvrant dans les domaines de l’habitat et des bailleurs sociaux.  
Vous participez notamment au suivi du plan départemental d’action pour le logement et l’hébergement des 
personnes défavorisées (PDALHPD), du plan départemental pour le logement des jeunes, du schéma départemental 
d’accueil et d’habitat des gens du voyages (SDAHGV), du schéma régional de l'habitat et de l'hébergement (SRHH). 
Vous suivez aussi les Programmes Locaux de l'Habitat des intercommunalités et communes concernées et leur 
impact sur les autres plans de l'aménagement du territoire (représentation du Département aux comités, fiches de 
suivi, compte rendus, articulation avec les autres plans et schémas). 
Vous participez à l’élaboration de propositions pour l’évolution technique et stratégique des dispositifs habitat du 
Département et à l'amélioration de la connaissance de l'habitat et du logement dans le Département (mise à jour de 
l’observatoire départemental, veille documentaire, base de données, réseaux d'échanges…). 
 
Vous développez et suivez le réseau de partenariats internes et externes sur la problématique de l’habitat et plus 
particulièrement celui de l’habitat accessible et adapté et de la rénovation énergétique. 
 
Vous assurez la veille juridique et documentaire dans les domaines de l'habitat et du logement, ainsi que 
l'information et la communication en interne dans ses domaines d'intervention. 
 
Vous avez la responsabilité du suivi et de la gestion des dispositifs et des aides financières du Département en 
matière d’habitat social et privé et d’aide à la préparation du budget de ces domaines. 

 
 
Le profil que nous recherchons 
 
Doté d’un Bac + 3 à Bac + 5 en urbanisme ou aménagement, vous disposez de connaissances du domaine du 
logement (droit, politique et financement, acteurs, dispositifs opérationnels), du fonctionnement des collectivités 
territoriales et du contexte institutionnel des politiques de l’Habitat. Vous avez la capacité de rédiger des rapports, 
des notes de synthèses destinées au Cabinet des Elus et des documents contractuels. 
Vous êtes à même de représenter l’Institution et d’animer des réunions de travail avec les partenaires (bailleurs 
sociaux, Etat – DDT/DDCS, MDPH) et les organismes associés dans le domaine de l'habitat (VOH, ADIL95, 
SOLIHA). 
Autonome, réactif et adaptable, vous faites preuve d’un esprit d’initiative et d’analyse. 
 
 
 
 
 
 
 



 
Spécificités du poste :  

- Activité plus importante ponctuellement liée aux préparations et aux clôtures budgétaires. 
- Déplacements occasionnels sur le Val d’Oise et en Ile-de-France : permis B requis. 
- Bureau partagé. 

 
Tous les postes du Conseil départemental du Val-d'Oise sont Handi-accessibles 

 
 
 

Si cet avis vous intéresse, merci de bien vouloir vous connecter au site www.valdoise.fr 
puis de déposer votre CV et lettre de motivation en ligne via le lien indiqué sur l'offre 
d'emploi référencée 106236, en précisant votre rémunération actuelle et vos prétentions 
salariales. 

 
 


