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FICHE DE POSTE

Fonction publique Intitulé du poste
Fonction publique de I'Etat
Chargée [ chargé des autres opérations de dépenses et de
recettes

Identification du poste

Catégorie: JA X B JC

Domaine [ métier :

Statut: X vacant U susceptible d’étre vacant

Nature de I'emploi : Xl emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels [J ouvert
uniquement aux contractuels

Affectation

Direction/pdle : DAFC
Département/service : DEPG /| SAODR
Localisation :E Opéra L1 Wojo
Déplacement : (1 oui [l non

Contrat

Télétravail possible : X oui [ non

Management : [J oui X non

Temps plein : K oui LI non (préciser la durée du temps partiel)

Nature du contrat : X besoin pérenne L] besoin temporaire (moins de 12 mois)
Durée du contrat: ___36___ mois

Descriptif du poste

Le service « autres opérations de dépenses et de recettes » gére
Vos principales missions les dépenses (investissement, fonctionnement et personnel) en
mode SFACT et hors SFACT et les recettes

Finalité du poste :

Assurer |'exécution et le contréle des dépenses de I'établissement.
Activités principales :

- Assurer le traitement et le contréle de liquidation des dépenses en
matiére de marchés publics;

* Assurer le suivi des marchés publics ;

Vos principales activités : * Créer les tiers et les fiches marchés dans le logiciel comptable et

(maximum 3000 caractéres) financier Y2 ;
- Liquidation et suivi des dépenses hors SFACT

- Gestion et suivi des AE d’intervention
- Gestion et suivi des DLC3
- Gestion et suivi des RHI

- Assurer le traitement des dépenses hors marchés publics formalisé.




Liaison hiérarchique :

Le(la) chargé(e) du visa des dépenses évolue sous |'autorité directe du
responsable du

service, ainsi que sous celle du responsable du département gestion et
de son adjoint.

Relations internes/externes :

Au sein du département gestion, relations avec les services des dépenses
d’interventions

et le service recouvrement. Au sein de la DAFC, relation avec le
Département pilotage et

plus particulierement, les services « politique achat et expertise juridique
» et

« comptabilité et reporting ».

Relations avec les chargés de gestion des centres de

responsabilité budgétaire.

Descriptif du profil recherché

Le profil idéal

Compétences nécessaires a la prise de poste :
+ Connaissance des régles budgétaires et comptables publiques;

+ Connaissance des régles relatives au visa de la dépense publique ;

+ Connaissances en matiére de marchés publics.

Expérience dans le domaine du visa de la dépense publique et deg
marchés publics

Adaptabilité et polyvalence

A PROPOS DE L'OFFRE

Informations complémentaires

Recrutement par:

- Contrat de droit public d’une durée de trois ans;

- Détachement sur contrat d’'une durée de trois ans pour les agents
titulaires de la fonction publique d’Etat, de la fonction publique
territoriale ou de la fonction publique hospitaliére.

Contrat de 37h30 par semaine [ 7h30 par jour
Droits a congés de 25 congés annuels /15 RTT

Télétravail : sur demande, a hauteur de 2 jours par semaine

Compétences

Savoirs-faire :
- Savoir travailler en équipe ;

- Savoir rendre des comptes ;

- Savoir utiliser les outils de bureautique (Word, Excel).
Savoirs-étre :
- Etre autonome, organisé, rigoureux ;

- Etre 3 I'écoute ;
- Avoir le sens du contact ;
- Sens de la discrétion et de la confidentialité ;

- Faire preuve de réactivité et d’adaptabilité.

Descriptif de I'employeur (ne pas modifier)




L’Anah agit pour la rénovation, I'amélioration et |'adaptation de I'habitat privé dans tous les territoires et au
bénéfice de tous les Francais. L’Agence aide les propriétaires a concevoir et a réaliser leurs projets de travaux,
en leur accordant des aides financiéres. Elle finance également les collectivités locales et leurs opérateurs
dans le cadre de leur politique locale de I'habitat pour intervenir sur leur territoire, rénover les centre-anciens
et lutter contre les logements vacants ou indignes.

L'Anah pilote France Rénov', le service public de la rénovation de I'habitat. Elle est I'un des acteurs majeurs
de la politique de rénovation énergétique des logements grace a la distribution de MaPrimeRénov'. En 2023,
I’Agence a accordé 3,12 milliards d’aides pour permettre la rénovation de prés de 624 000 logements.

En pleine croissance, I'’Agence élargit ses effectifs autant qu’elle les diversifie. Aujourd’hui I’Agence compte
plus de 280 agents de profils extrémement diversifiés, de tous statuts (fonctionnaires, contractuels,
apprentis, stagiaires...). Le panel des expertises recherchées est aussi large que les métiers de I’Agence sont
variés.

Descriptif du service (maximum 1 500 caractéres)

Le service des autres opérations de dépenses et recettes (SAODR) est dirigé par une cheffe de service et compte 4
agents (1 cadre A, 1 cadre B, et 2 cadres C).




