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FICHE DE POSTE

Identification du poste

Intitulé du poste Chargé(e) de mission connaissance de I'habitat privé et
géomatique

Catégorie et/ou corps de référence | A

Famille [ sous-famille

Rappel des missions de I’Anah

Etablissement public & caractére administratif placé sous la tutelle des Ministéres en charge de la Ville
et du Logement, et de I’Action et des Comptes publics, '’Anah est I'opérateur de référence de
I'amélioration du parc privé de logements existant.

Depuis sa création en 1971, I’Anah a contribué a I’élévation générale du niveau de confort et de qualité
du logement privé. En 2022, elle a accordé 3,4 Md € d’aides financiéres pour permettre la rénovation
de 718 555 logements.

En partenariat avec les collectivités locales et/ou leurs opérateurs, I’/Anah encourage ainsi les travaux
de rénovation et de réhabilitation des logements en accordant des aides financiéres aux propriétaires
occupants modestes et aux syndicats de copropriétés fragiles et en difficulté. Elle propose également
aux propriétaires bailleurs privés un contrat pour faciliter la mise a disposition d’un parc locatif rénové
a loyer abordable.

Elle finance les collectivités locales et/ou leurs opérateurs qui ménent de lourdes opérations de
recyclage foncier lors d’opérations de résorption d’habitat insalubre. Enfin, elle soutient les
associations propriétaires ou gestionnaires de centres d’hébergement d’urgence, pour faciliter la
rénovation et la transformation de cette offre.

En matiére de lutte contre I’habitat indigne, I’Anah assure notamment le secrétariat de la commission
nationale de lutte contre |'habitat indigne chargée d’attribuer les subventions contribuant aux
opérations de RHI-THIRORI (recyclage foncier).

L’Anah contribue également a I'élaboration des dispositions réglementaires et opérationnelles a la
demande de la DHUP et du Ministre de la Ville et du Logement et est teneur du registre
d’immatriculation des copropriétés.

En matiére de rénovation énergétique, les interventions de I’Anah se sont renforcées comme demandé
par le gouvernement, notamment suite a la transformation a partir de 2020 du Crédit d’'impébt pour la
transition énergétique (CITE) en aide versée par I’Anah, Maprimrenov’. Dans ce contexte, I’Anah a fait
le choix d’une centralisation partielle de I'instruction, de I'attribution et du paiement des demandes
d’aides, d’'une standardisation et homogénéisation des parcours demandeurs. L’Anah s’associe
également a un réseau de partenaires habilités dont le réle est d’instruire une partie des dossiers.

Par ailleurs, I’Anah est fortement impliquée dans plusieurs plans et programmes nationaux, en
particulier le plan Initiative Copropriétés, lancé en octobre 2018, pour le traitement des copropriétés
dégradées, dont I’Anah est le pilote, ainsi que d’autres plans d’ampleur que sont le plan Action Coeur
de Ville, lancé en décembre 2017, qui vise a la requalification des villes moyennes, le plan petite ville
de demain (PVD) de requalification des petites centralités lancé fin 2020, le plan quinquennal pour le
Logement d’abord et la lutte contre le sans-abrisme (2018 — 2022), dans lequel I’Anah est sollicitée pour
la mobilisation du parc privé a des fins sociales et le plan dédié a la lutte contre la vacance des
logements, lancé en janvier 2021.
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Description du service

Nom du service

Direction de I'Expertise et des Politiques Publiques (DirEPP)
Service observation, études et évaluation (SOEE)

Missions principales (+
actualité éventuelle)

La direction est composée de trois services :

= Service Habitat Digne et Durable,
= Service Politiques d’Adaptation et de Rénovation Energétique,
= Service Observation, Etudes et Evaluation.

Les missions de |la DirEPP consistent a :

= Elaborer les politiques d’intervention de I'’Agence et animer les
partenariats nationaux nécessaires a leur mise en ceuvre

= Assurer le pilotage et I'lanimation des programmes nationaux

* Produire, capitaliser et diffuser des données, de la connaissance et de
|’évaluation

= Contribuer au déploiement des politiques d’intervention, au conseil et
a l'appui des territoires dans leur mise en ceuvre (outillage
méthodologique et opérationnel/ expertise sur projets complexes)

= Contribuer au développement des compétences et a une expertise de
qualité en matiére d’habitat privé

= Co-piloter le développement d’outils numériques relatifs a la
connaissance sur les aides et I’'habitat (bénéficiaires et professionnels)

Au sein de la direction de I'expertise et des politiques publiques, le service
Observation, études et évaluation est plus spécifiquement en charge de :

= structurer et diffuser des outils de connaissance du parc privé,
= valoriser les données d’activités de I'agence,
= évaluer les outils et dispositifs portés par I’Anah,

= porter la capitalisation et I'outillage méthodologique dans le domaine
de I'amélioration de I'habitat.

Le programme d’études et évaluations s’articule autant avec les politiques
publiques et les programmes nationaux portés par I’Anah, qu’avec les besoins
des territoires. Il doit permettre de faciliter la mise en ceuvre sur les territoires
des dispositifs de I’Anah, mais aussi de préparer I'évolution du régime d’aides
et les modalités d’intervention de I’Anah.

Effectif de la direction
Effectif du service

29 (hors apprentis et vacataires)
8 + 1 apprenti

Description du poste

Finalité

- Développer et faire évoluer la connaissance de I'habitat privé, dans une
perspective de diagnostic, de suivi et de valorisation

- Encadrer la production et produire des contenus cartographiques de
I'observatoire de I’habitat privé

- Contribuer a la conception, au développement et au déploiement des
outils de connaissance et d’observation de I’'habitat privé et leur refonte
dans un Portail National de I'Habitat Privé

Date de création ao(t 2025



Agence
nationale  apan
del'habitat

Activités principales
(description des taches
optionnelle)

Connaissance de I'habitat privé

Piloter la réalisation d’études sur la connaissance du parc privé et la
définition d’indicateurs pertinents sur le parc de logement et sur les
batiments

A partir notamment de techniques d’extractions et d’analyses spatiales,
apporter du conseil et de I'expertise sur la connaissance du parc privé
aux experts thématiques de |la DirEPP et aux conseillers en stratégie
territoriale au sein de la DSRT

Administrer et faire évoluer les différents outils de connaissance de
I'habitat privé (comme le Memento ou les Outils de connaissance du
parc privé), en articulation avec l'activité de I’Anah, et animer la
communauté des utilisateurs

Animation de réseau

Contribuer a la mise en place de partenariats avec les acteurs de la
donnée, les animer et assurer une veille sur les sources de données
pertinente pour le portage des politiques de I’Anah

Piloter des modules et participer aux actions de formation, réaliser des
synthéses sur le parc de logements privés et évaluer la qualité et la
richesse des données disponibles

Capitaliser les pratiques locales transposables a I'échelle nationale

Assurer une veille des études réalisées/publiées sur le parc privé de
logement

Compétences en géomatique

- Réaliser des cartographies ou infographies sur la connaissance du parc
bati et sur l'activité de I'agence

- Gérer les opérations et [|'administration, la modélisation et
I'architecture des gisements de données

- Etre force de proposition sur la création d’un observatoire de I'habitat
privé et traduire les problématiques métiers en problémes numériques
et géomatiques.

Liaison hiérarchique

Rattachement hiérarchique du(de la) Chargé(e) de mission connaissance
de I'habitat privé et géomatique au responsable du service observation
études et évaluation,

Au sein de la direction, collaboration avec I'ensemble des chargés de
mission et chefs de projet

Relations internes |
externes

Relations externes avec les partenaires de I’Agence, institutionnels,
associatifs ou privés en lien avec la fonction
Relations internes avec les différentes directions de I’Agence

Responsabilités

Positionnement en management de projet
Encadrement de sous-traitants
Représentation de I’Anah auprés des partenaires de I’Agence

Conditions particuliéres
d’exercice

Forte disponibilité

Respect du cadre déontologique sur la communication des informations
et des données

Travail au sein d’une équipe pluridisciplinaire

Déplacements occasionnels

Télétravail possible
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Compétences clés

Compétences
nécessaires a la prise de
poste (savoirs [ savoir-
étre [ savoir-faire)

Connaissance des problématiques de I’'habitat privé et des acteurs
Maitrise d’outils statistiques (R ou Python)

Maitrise des outils SIG (ArcGIS, QGIS)

Maitrise des techniques de mise en ceuvre de webcartographies
Connaissance des outils d'intervention en matiére d’habitat privé
Capacités rédactionnelles, esprit de synthése

Travail en transversalité

Force de proposition

Accompagnement de la prise de décision

Adaptabilité

Autonomie

Compétences
managériales requises

Management de projet
Encadrement d’apprenti

Compétences a
développer

(savoirs [ savoir-étre [
savoir-faire)

Capacités relationnelles pour I'animation de réseau/ communautés
Qualités pédagogiques
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