REPUBLIQUE
FRANCAISE
L‘iberté

Lgalité

Fraternité

Agence
nationale Anah

del'habitat

Agence nationale de I'habitat
8 avenue de |'opéra — 75 001 PARIS

FICHE DESCRIPTIVE D'ACTIVITES - APPRENTISSAGE

Fonction publique
Fonction publique de I'Etat

Intitulé du poste
Chargé.e d’études — conception
MonAccompagnateurRénov’

Identification du poste

Déplacement : X oui [ non
Localisation : 1 Opéra Xl Wojo

Domaine [ métier : Habitat ; Urbanisme ; Politiques Publiques

Affectation

Contrat
Durée hebdomadaire de travail : 35h
Télétravail possible : X oui [J non

Direction/pdle: Direction de I'expertise et des politiques publiques
Service/département : SPARE - Service politiques d'autonomie et de rénovation énergétique

Descriptif du poste

Missions confiées a I'apprenti
sous la supervision du maitre

d’apprentissage

(max 3000 caracteéres)

Rénov’

Assurer

Accompagner I'amélioration continue du dispositif Mon Accompagnateur

Appuyer la finalisation et |I'adaptation en continu du dispositif
Mon Accompagnateur Rénov’ : évolution du cadre réglementaire,
évolution des documents de communication et d'information
des ménages, ...

Contribuer a I'outillage des futurs Accompagnateurs Rénov’

Suivre les difficultés rencontrées dans le déploiement du
dispositif et propositions d’actions pour améliorer le dispositif

Travail au renforcement de la stratégie de lutte contre la fraude

Travail sur I’harmonisation des dispositifs d’accompagnement de
I'agence

le suivi du déploiement opérationnel et territorial de

MonAccompagnateur Rénov’

Reporting de I'activité des Accompagnateurs Rénov’ et suivi du
nombre d’agrément délivrés

Appui aux services instructeurs des aides, notamment en terme
de doctrine

Appuyer le service dans le déploiement du service public FranceRénov’

Contribuer a l'animation du réseau d’espaces conseils France
Rénov/, notamment en matiére d’articulation avec Mon
Accompagnateur Rénov’ (orientation du ménage, role en termes
de signalement, ...)

De maniére annexe, et selon les besoins, contribuer plus
globalement a I'animation et I'outillage du réseau France RénoV/
sur les autres thématiques relevant du service.




Descriptif du profil recherché

Profil recherché
Master 2

Urbanisme ; Sciences politiques, Sociales

Savoir (connaissances théoriques) :

Seraient appréciées :
e Connaissances réglementaires
e Intérét pour les enjeux de rénovation énergétique et
dans la déclinaison territoriale des dispositifs
e Connaissance/intérét des enjeux et aides relatives aux
politiques de rénovation énergétique des batiments

Compétences hd

Savoir-faire (compétences techniques et pratiques) :
e Analyse de données
e Rédaction de rapports et de documents
e Travail en transversalité
e Création d'outils pédagogiques et de supports

Savoir-étre (qualités personnelles et comportementales):
e Sensde |'écoute et de la communication
e Autonomie et adaptabilité
e Esprit d’analyse et de synthése
e Curiosité et proactivité
e Sensde |'organisation et gestion du temps

ELEMENTS DE CANDIDATURES

CV + LM obligatoire

A PROPOS DE L'OFFRE

Descriptif de I'employeur (1500 caracteres)

Depuis plus de 50 ans, I’Anah agit pour la rénovation et I'amélioration de |'habitat privé dans tous les
territoires et au bénéfice de tous les Francais. Aujourd'hui, I'Anah pilote France RénoVv', le service public de la
rénovation de I'habitat qui doit permettre au plus grand nombre de réaliser des travaux d'amélioration, pour
vivre mieux chez eux et lutter contre le réchauffement climatique.

L’Agence aide les propriétaires a concevoir et a réaliser leurs projets de travaux, en leur accordant des aides
financiéres. Elle finance également les collectivités locales et leurs opérateurs qui ménent de lourdes
opérations de recyclage foncier lors d’opérations de résorption d’habitat insalubre.

L’Anah a une double vocation : sociale et environnementale. Historiquement, elle lutte contre le mal-
logement et aujourd’hui, elle est aussi un acteur essentiel de la transition écologique. Elle est I'un des acteurs
majeurs de la politique de rénovation énergétique des logements grace a la distribution de MaPrimeRénov'.
En 2024, I'’Agence a accordé 3,77 milliards d’aides pour permettre la rénovation de prés de 400 000
logements.

L’Agence compte environ 250 agents de profils extrémement diversifiés, de tous statuts (fonctionnaires,
contractuels, apprentis, stagiaires...), répartis dans 8 directions, 1 pdle et un secrétariat aux projets
stratégiques. Le panel des expertises recherchées est aussi large que les métiers de I’Agence sont variés.

Descriptif du service (maximum 1500 caracteres)




La direction est composée de trois services :
e Service Habitat Digne et Durable
e Service des politiques d'autonomie et de rénovation énergétique
e Service Observation, Etudes et Evaluation

Les missions de la DirEPP consistent a :

e Elaborer les politiques d'intervention de I'agence et animer les partenariats nationaux nécessaires a
leur mise en ceuvre

e Assurer |le pilotage et I'animation nationale des programmes nationaux

e Produire, capitaliser et diffuser des données, de la connaissance et de I'évaluation

e Contribuer au déploiement des politiques d'intervention, au conseil et a I'appui des territoires dans
leur mise en ceuvre (outillage méthodologique et opérationnel/ expertise sur projets complexes)

e Contribuer au développement des compétences et a une expertise de qualité en matiére d’habitat
privé

e Co-piloter le développement d'outils numériques relatifs a la connaissance sur les aides et I'habitat
(bénéficiaires et professionnels)

Au sein de la DIrEPP, le Service des politiques d’autonomie et de rénovation énergétique (SPARE) est en
charge du pilotage et de I'animation des politiques d’intervention de I'agence portés par I’Anah sur les enjeux
de rénovations énergétiques et de transition démographique :

— MaPrimeRénoV’, principale aide a la rénovation énergétique et notamment dans son approche globale
MaPrimeRénov’ parcours accompagné et en appui sur ses volets spécifiques pour les copropriétés (MPR
Copropriétés)

— MaPrimeAdapt’, aide a I'adaptation des logements au vieillissement et au handicap

— Expertise auprés du réseau de I'agence (France Rénov’, délégations de I’Anah et collectivités)

— Accompagnement des ménages dans leurs projets de rénovation avec notamment le projet
MonAccompagnateurRénov’

Ces missions sont structurées au sein de trois unités et d’'une mission transverse rattachée au responsable de
service.




