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Directeur du musée de la Ville et du Patrimoine F/H
Direction de la culture - DGA Proximité

Poste ouvert au grade de conservateur du patrimoine

Fondé en 1977 dans le contexte de I'essor de la Ville nouvelle, I'écomusée est devenu le musée de la Ville de Saint-
Quentin-en-Yvelines. Il gére une collection de plus de 6000 pieces liées a I'histoire locale et a I'évolution des modes de vie
contemporains, notamment une collection sur le design riche de 3200 objets, qui compte parmi les premiéres collections
publiques frangaises dans ce domaine. Labellisé musée de France, il est porteur de la convention Ville d’art et d’histoire
et intégre le programme de restauration de I'art public. Structure unique en son genre, au croisement de I’histoire
contemporaine, de I'urbanisme, de I'architecture et du design, il trouve sa cohérence dans la période des décennies
1960-1970-1980. Apres avoir quitté ses locaux d’exposition en mars 2024, le musée développe un projet nomade en
collaboration avec les communes, tout en travaillant a une nouvelle implantation.

VOTRE QUOTIDIEN

Sous la responsabilité de la directrice de la culture, vous concevez et pilotez un projet de musée hors les murs a la conquéte de
nouveaux publics et assurez des actions de valorisation du patrimoine et de I'art public. Vous participez a la prospection et a la
conception d’un futur équipement.

e Garantir la mise en ceuvre du projet du musée conformément aux prescriptions de la loi Musées 2002 en intégrant les
particularités du territoire. Donner une visibilité et une notoriété élargies au musée nomade, garantir la définition et la mise en
ceuvre d'un programme d'actions culturelles adapté,

e Assurer le pilotage du projet d'un futur musée au rayonnement élargi en recherchant et confortant des partenariats innovants,

e  Garantir la mise en ceuvre du label Villes et pays d'art et d'histoire et son extension aux 12 communes, développer un projet de
valorisation de I'art urbain et assurer la conservation de la collection d’art public,

e Participer au projet de direction au sein de la direction de la culture en étant force de proposition pour des actions étendues a

I'ensemble du territoire, dont les actions hors les murs,

Développer et renforcer les partenariats internes et externes, partenariats de projets (autres services, autres collectivités,
musées, etc...), rechercher des partenariats institutionnels et financiers (DRAC, CR, CD, fondations, etc.),

Encadrer une équipe d'une dizaine de personnes, garantir la bonne gestion administrative et financiére du musée.

VOS ATOUTS

De formation supérieure en ethnologie urbaine, design, art et/ou architecture contemporaine et disposant d'une expérience confirmée
dans des fonctions similaires, vous maitrisez la muséographie, les démarches participatives avec les habitants et la conduite de projets
culturels. Vous savez développer des projets en réseau et saurez intégrer aux politiques du musée la question de |'évolution du
territoire. Doté d'un bon relationnel, vous avez I'expérience de I'encadrement d'équipe et du travail en transversalité.

NOTRE OFFRE

e  Proximité des transports en commun et parking privé
e  Télétravail possible

e  Participation a la mutuelle et la prévoyance

e  Offre sportive et de loisirs
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