Directrice ou directeur du service enfance
éducation

Les missions qui attendent les candidats en quelques mots ?

Nous recherchons notre futur.e Directeur.trice de service a la Ville de Dijon ! Ce poste consiste a
piloter I'élaboration, la mise en ceuvre coordonnée et I'évaluation du projet éducatif de la Ville
Génération Dijon pour les enfants et les jeunes de 0 a 25 ans. Vous garantirez I'application des
orientations éducatives pour les enfants de 3 a 11 ans a la fois dans les temps scolaires et
périscolaires, vous veillerez a la qualité des propositions et des prises en charge.

En plus du pilotage de programmes d'investissement dans les écoles (ambition éducative 2030), vous
veillerez a I'efficacité des services et équipements éducatifs, tout en manageant plus de 1 100 agents
répartis dans les écoles (Atsem, animateurs, agents d’entretien et de restauration).

Vous assurerez au travers de I'observatoire de I'enfance une veille prospective pour adapter les
équipements et I'offre de service aux besoins de la population. Vous déclinerez au sein de votre
direction des orientations du plan climat air énergie et biodiversité porté par la Métropole de Dijon.
Vous faciliterez le parcours des familles en matiere d’acces aux services publics.

Enfin, vous animerez et développerez des partenariats institutionnels et associatifs.

Profil recherché

¢ Vous maitrisez la gestion de projets éducatifs

* Vous avez des compétences affirmées en management d'équipe

* VVous savez développer et entretenir des réseaux et partenariats notamment institutionnels
(éducation nationale, CAF...)

Vous conduisez des projets d’optimisation des batiments, vous étes sensibilisé aux démarches qualité
et de pilotage de I'activité

Vous savez utiliser des outils d’observations et de statistiques



