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Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui
propose un modele d’université inédit en France unissant une université, un hopital
universitaire (CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un
organisme national de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, I’école des Beaux-Arts
Nantes Saint-Nazaire et I'Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de Nantes.

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer I’excellence de la recherche nantaise
et offrir de nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille a la qualité des conditions d'études
et de travail offertes a ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur
épanouissement sur tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon.

o Versant : Fonction publique d’Etat . Temps de travail : 37h15 ou 38h12

« Ot Type de recrutement : Catégorie A, titulaire o T Congés : 45 ou 50,5 jours de congés annuels
ou contractuel-le, CDD 3 ans (article L.332-2,2 e 3
du CGFP) o =08 Télétravail selon ancienneté

« 7 Rémunération : selon la grille indiciaire de la  |* E= Prise en charge partielle des frais de transport

fonction publique catégorie A pour les titulaires et | domicile-travail (transports en commun)
la charte de gestion des contractuels de Nantes
Université pour les non-titulaires, et suivant niveau
d’expérience du candidat. Comprise : 1578.42€ nets/
mensuels (1963.94€ bruts) [0 a 1 an expérience] et
2457.54€ nets/ mensuels (3057.79€ bruts) [+15ans |« YOI Accés aux restaurants et cafétérias du CROUS
expérience] avec tarif privilégié

o & Forfait mobilités durables domicile-travail (en
fonction du nombre de jours d’utilisation dans
I’année)
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https://www.univ-nantes.fr/universite/recrutement/les-rencontres-de-lemploi-de-nantes-universite

Environnement et contexte de travail

° Localisation : Nantes - Campus Centre Loire
Rattachée a la Direction Générale des Services, la Direction des Achats de Nantes Université comprend trois poles :

- LePdleAchats, en charge des fournitures courantes et des services liés aux besoins transverses et a la recherche
- Le Pdle Immobilier, en charge des achats immobiliers et de la sécurisation juridique des contrats publics dans
ce domaine;

- Le Pole Performance des Achats, dédié au suivi des cartes d'achat et au contréle de gestion lié a la commande
publique.

A noter : L'organisation actuelle confére également au/a la Directeur-trice des Achats la responsabilité du Pdle
Immobilier. Cette organisation est toutefois susceptible d'évoluer en concertation avec le/la futur-e titulaire du
poste afin d'assurer une adaptation optimale aux enjeux et aux aspirations du/de la candidat-e retenu-e.

Missions

La Direction des achats a notamment pour mission de conduire I'ensemble des procédures de marchés publics de
['établissement, d'assurer une mission de conseil, d'expertise et de formation auprés des services, composantes et
laboratoires dans la définition de leurs besoins, tout en proposant des solutions adaptées et sécurisées, et de
conduire une réflexion a l'échelle de |'établissement autour de la fonction achat.

Le poste de Directeur-trice des Achats est stratégique pour I’établissement et implique une forte interaction avec
les différentes composantes de l'université. La structuration de la Direction des Achats et l'organisation des poles
pourront évoluer en concertation avec le/la futur-e titulaire du poste afin d’assurer une meilleure adaptation aux
défis a venir.

Activités principales

Le/la Directeur-trice des Achats est en charge de la gestion opérationnelle des achats pour I’ensemble de Nantes
Université. A ce titre, vos principales activités incluent :

1) Directeur des Achats

e Encadrement et coordination : Supervise les équipes et organise les activités des pdles achats.

e Stratégie et expertise : Conseille la Direction Générale et la Présidence, définit et met en ceuvre la politique
d’achat.

¢ Pilotage des achats: Planifie, suit et controle les actions d’achat, tout en garantissant leur professionnalisation
et sécurisation juridique.

e Animation du réseau achat : Coordonne les services internes et partenaires pour une gestion optimisée des
achats.

e Suivi de la performance : Assure le contrdle qualité, la gestion des risques et ’évaluation des performances
achats.

2) Responsable du P6le Immobilier

e Expertise juridique : Sécurise les contrats publics et améliore la performance des achats immobiliers.
e Préparation des achats : Accompagne les services dans [’évaluation des besoins et la rédaction des documents
administratifs.
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e Gestion des procédures : Supervise le bon déroulement des appels d’offres, vise et signe les décisions
contractuelles.

e Suivi administratif et contentieux : Garantit la conformité des opérations post-procédure et gére les recours
éventuels.

e Gestion des risques immobiliers : Anticipe et traite les désordres affectant les constructions, en lien avec les
services juridiques.

Profil recherché

. Formation et/ou qualification : Bac + 5 spécialisation droit de la commande publique ou achat public, ou toute
autre spécialisation similaire

e Expériences antérieures bienvenues pour occuper le poste:2a5ans

Poste ouvert aux agents susceptibles de se prévaloir d’une priorité légale conformément aux dispositionsde [’article
L.512-19 du Code Général de la Fonction Publique (sur présentation d’un justificatif).

Compétences et connaissances requises

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :

- Maitrise du droit des marchés publics et des procédures

- Organisation et fonctionnement de 'enseignement supérieur et de la recherche

- Connaissances techniques des différents corps de métiers du batiment

- Connaissances générales de la réglementation des ERP

- Maitrise de la réglementation en matiere de dépense publique et maitrise d’'un budget
- Compréhension des enjeux actuels du secteur et de 'établissement

- Techniques de management

- Méthodologie de conduite de projet

Savoir-faire opérationnels :

- Savoir représenter ’établissement

- Jouerunrdle de conseil ou d’aide a la décision

- Capacité a développer une vision stratégique

- Piloter, concevoir un projet ou définir des orientations pour son équipe

- Aptitude avérée au management et a 'lanimation d’équipe ainsi qu’a la collaboration avec 'ensemble des
services de ’établissement agissant dans le domaine d’activité

- Mobiliser les différents acteurs et partenaires concernés par un projet, ou une opération

- Savoir gérer son activité dans un calendrier et un cadre de gestion complexe

Savoir-étre:

- Espritd’analyse et de synthése

- Curiosité intellectuelle et adaptabilité

- Qualités relationnelles avérées et appétence pour le travail en réseau
- Sensde ’écoute et de la communication

Date limite de Datedela Datedela
réception commission prise
des de de poste:
candidatures: recrutement: 01/09/2025
06/05/2025 23/05/2025
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Personne a contacter pour plus d’informations sur le poste :
Jean Claude Meftah, Directeur général adjoint Stratégie financiere et investissements durables: Jean-
Claude.Meftah@univ-nantes.fr

Envoyer votre candidature : (CV + lettre de motivation) + derniers arrété d’échelon et compte-rendu d’entretien

professionnel (pour les titulaires) exclusivement par mail a recrutement-DDA-126447@emploi.beetween.com

|| Conseils
... .
aux candidats :

... N’hésitez pas a consulter le site
Internet de Nantes Université
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