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FICHE DE POSTE 
 

 

 

DIRECTION GENERALE ADJOINTE DECHETS 

 
 

 
DIRECTION COLLECTE  

 
CHAUFFEUR / RIPEUR 

 

Catégorie : 
 

A 
 

B 
 

C 
 

X 

 

Hors catégorie 

 MISSIONS   CONDITIONS GENERALES D'EXERCICE 

 
 Conduire des véhicules de poids supérieur à 

3,5 tonnes destinés aux transports de 

déchets urbains, d’eau et d’assainissement ; 

 Assurer l’entretien courant de véhicules et 

des outils associés. 

 Collecter les déchets ménagers et assimilés 

Sous l’autorité hiérarchique du Responsable de 

la Collecte : 

 Travail en extérieur 

 Transporte d’autres agents dans son 

véhicule 

 Travail avec des personnels à pied 

 Rythme de travail souple en fonction des 

besoins du service 

 Horaires irréguliers 

 Bonne résistance physique (bruit chaleur, 

vibrations) 

 Permis Poids lourds  

 FIMO  

 
Lieu de travail : C.A.C.P.L.- Direction de la Collecte 

14 Rue Paul Négrin 06150 CANNES-LA-BOCCA 

 ACTIVITES   CAPACITES LIEES A L'EMPLOI  

 

 Conduire un véhicule de poids lourd sur 

la voie publique ; 

 Mettre en marche et manœuvre les outils 

propres à la spécificité du véhicule 

 Contrôler, entretenir et maintenir le 

véhicule          en parfait état de propreté ; 

 Réaliser le chargement et le 

déchargement du véhicule 

 Vérifier le bon fonctionnement de tous les 

organes du véhicule et des outils 

Savoir-faire : 

 Respecter les règles de la circulation 
routière 

 Conduire avec habilité et prudence dans des 
conditions spéciales (intempéries, pluie, 
aléas divers) 

 Pratiquer une conduite économique et 
écologique 

 Adapter les gestes et postures à la situation 

 Détecter et informer des 
dysfonctionnements du véhicule 

 Prévoir et anticiper les comportements des 
personnels à pied et autres usagers 

 Rouler les conteneurs, les manipuler et les 
charger sur le lève-conteneur 
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 Conduire le véhicule aux contrôles 

techniques  annuels 

 Coordonner l’équipe qu’il transporte dans 

le                  véhicule 

 Collecter les déchets ménagers et assimilés ; 

 Vérifier les contenants et les réceptacles ; 

 Déblayer et nettoyer la chaussée en cas de 
déversement 

Savoirs : 

 Code de la route 

 Rôle des aides à la conduite (ABS, ESP etc) 

 Règles de conduite économique et 
responsable 

 Techniques de lecture de plan et d’itinéraire 

 Rôle d’un carnet de bord 

 Principes de base de mécanique 

 Principes de communication orale 

Savoir être : 

 Disponibilité, réactivité et courtoisie 

 

 FORMATION ET EXPERIENCES  



 CONDITIONS D'ACCES A L'EMPLOI ET GRADE   

 

Diplômes 
 

Permis poids Lourd (PL) et FIMO  

 

Concours 
 

Adjoint Technique 

 DONNEES D.R.H  

Nature des EPI 

Habillement 

 

Vêtements et E.P.I pour la collecte des déchets 

 

Cadre d’emploi/Grade souhaité 
 

Adjoint technique 

 


