
FICHE DE POSTE 

 

Intitule du poste : Maitre-Nageur Sauveteur 

Poste occupé par :  

Grade détenu : Éducateur Territorial des Activités Physiques et Sportives  

Pôle : Environnement et équipements publics 

Direction de 
rattachement : 

Bâtiments - Transition Energétique 

Service : Gestion des équipements sportifs 

 

Situation 
hiérarchique : 

Sous la responsabilité du Chef d’établissement de la piscine de la piscine 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Activités principales : 

 
Missions du poste : 
 

- Assure la sécurité des différents publics. 
- Met en œuvre sur le plan technique, pédagogique et éducatif les activités 

aquatiques. 
 
 

Activités et tâches principales : 
 

- Accueil du public, des élèves des établissements scolaires (primaires et 
secondaires) 

- Appliquer et faire respecter les consignes de sécurité, d’hygiène ainsi que 
le règlement intérieur. 

- Surveillance constante, exclusive, vigilante et active des usagers. La 
surveillance doit se faire avec autorité. 

- Enseignement de la natation scolaire (Savoir nager) 
- Apprentissage de la natation. 
- Animation des activités aqua-formes. 
- Organisation, promotion et animation d’événements. 
- Mise en œuvre du projet pédagogique et du projet d’animation. 
- Participation active aux exercices de sécurité, de secours et aux formations 

continues (PSE1) 

Conditions d’exercice 
des missions : 

Piscine de rattachement : Piscine X. 

      Piscine de la C.U.A pour des besoins de service. 



Contraintes 
spécifiques : 

- Mobilité 
- Horaires décalés 
- Travail le samedi 

Autonomie et 
responsabilités : 

        Dans le respect du Plan d’Organisation de Surveillance et de Sécurité 

 

Connaissances de 
base : 

 

- Connaissances du fonctionnement d’une collectivité territoriale. 
- Connaissance de la réglementation liée à la sécurité des piscines. 
- Maitrise de l’outil informatique (logiciel World et Excel) 
- Être à jour de la révision quinquennal CAEPMNS et du recyclage annuel 

secourisme PSE1. 
- Carte professionnelle à jour. 

Savoir-faire : 

- Qualité relationnelle avec les usagers 
- Maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité 
- Bonnes notions de pédagogie 
- Capacité à encadrer et animer des séances de types aqua forme 

Savoir être : 
- Travail en équipe  
- Bon relationnel avec le public 

Relations 
professionnelles les 
plus fréquentes : 

- Le chef d’établissement. 
- Le chef de bassin 
- Les usagers de la piscine. 
- Les enseignants du primaire et du secondaire. 

 

Date, signature de l’agent Le responsable du service Le Directeur  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


