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2025 

FICHE DE POSTE 
 

 

 

DIRECTION GENERALE DES SERVICES   

DIRECTION COLLECTE  

RIPEUR 

 
  Catégorie :     A                         B                        C                     Hors catégorie 

MISSIONS CONDITIONS GENERALES D'EXERCICE 

 Collecter les déchets ménagers et assimilés 

 Assister les chauffeurs pour l’entretien 

courant de véhicules et des outils associés 

 Renseigner les informations nécessaires au 

suivi d’exploitation et d’entretien du véhicule 

 Signaler toute anomalie (bacs cassés, 

avalés, pollués ; dépôts sauvages, 

encombrants…) au moyen des outils mis à 

sa disposition 

 Alerter des dysfonctionnements son 

chauffeur ou sa hiérarchie 

Sous l’autorité hiérarchique du Chef de secteur 

 Rythme de travail souple en fonction des 

besoins du service 

 Horaires irréguliers 

 Bonne résistance physique (bruit chaleur, 

vibrations) 

 

Lieu de travail : C.A.C.P.L.- Direction de la Collecte 

14 Rue Paul Négrin 06150 CANNES-LA-BOCCA  

 

ACTIVITES CAPACITES LIEES A L'EMPLOI 

 

 Collecte les déchets ménagers et assimilés ; 

 Vérifie les contenants et les réceptacles ; 

 Déblaye et nettoie la chaussée en cas de 
déversement. 
 

Savoir-faire : 

 Adapter les gestes et postures à la situation 

 Rouler les conteneurs, les manipuler et les 
charger sur le lève-conteneur et les replacer 
convenablement au bon endroit et couvercle 
fermé 

 Respecter les consignes de prévention des 
risques pour la santé et la sécurité 

 Respect des usagers 
Savoirs :  

 Principes de communication orale 

Savoir être : 

 Disponibilité, ponctualité, réactivité et 

courtoisie  

 

 

FORMATION ET EXPERIENCES 
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CONDITIONS D'ACCES A L'EMPLOI ET GRADE 

Diplômes  

Concours Adjoint Technique 

DONNEES D.R.H 

Nature des EPI 

Habillement 
Vêtements et E.P.I pour la collecte des déchets 

Cadre d’emploi/Grade souhaité Adjoint technique 

 


