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LA VILLE DES LILAS 
23 000 habitants, 650 agents 
Commune de la Seine-Saint-Denis, limitrophe de Paris 
Desservie par un réseau dense de transport (métro ligne 11) 
 

Recrute  

Informat.eur.rice jeunesse  
Catégorie B / filière animation / administrative 

 
 

Placé sous la responsabilité du / de la Chef.fe du service Kiosque, vous aurez pour missions : 
 
DEFINITION DU METIER :  
Accueille, oriente, accompagne un public de 11 à 25 ans. Conçoit, propose et met en œuvre des actions d’information 
jeunesse et de prévention.   
 
ACTIVITES TECHNIQUES : 

• Participation à l'élaboration du projet de service 

• Animation des activités et accompagnement des publics accueillis   

• Accueil, information, accompagnement et orientation du public jeunes sur des thématiques diverses 

• Recherche d’outils d’informations et mise en place d’une documentation variée et adaptée 

• Coordination des projets du BIJ et évaluations 

• Élaboration de documents, actualisation et analyse des indicateurs de suivi de l'activité du BIJ 

• Développement des liens partenariaux et participation aux réunions de réseau (ADIJ) 

• Suivi des statistiques 

 
ACTIVITES SPECIFIQUES : 

• Animation du Conseil des Jeunes (CDJ)  

• Suivi des bourses « Agis  T jeunes » 

• Suivi du dispositif « Baby sitting » 

 
SAVOIR-FAIRE (COMPETENCES) : 

• Élaborer et mettre en œuvre les projets pédagogiques de la structure d'accueil 

• Construire et développer une démarche coopérative de projet 

• Encadrer des activités en lien avec l’information jeunesse et les adapter aux différents publics 

• Planifier des temps d'animation en respectant les rythmes des publics 

• Respecter les capacités, l'expression et la créativité de l'individu 

• Impulser et animer la dynamique du groupe 

• Mettre en forme et faciliter le projet du groupe de jeunes 

• S'adapter à la diversité sociale et culturelle des jeunes 

• Repérer les jeunes en difficulté et signaler la situation au responsable de la structure 

• Sensibiliser les publics aux différentes thématiques portées par le service  

SAVOIRS (CONNAISSANCES) :  

• Missions, projets éducatifs, structuration du service et valeurs partagées de l'animation 

• Réseau de partenaires socio-éducatifs 

• Connaissances pédagogiques liées au public 

• Méthodologie de construction de projet 

• Conditions matérielles et techniques des projets et des activités 
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• Rythme de l'adolescent 

• Activités d'éveil, sportives, culturelles, artistiques 

• Techniques d'animation  

• Caractéristiques du public adolescent   

   
SAVOIRS ÊTRE (QUALITES) :  

•  Être à l’écoute 

•  Être pédagogue 

•  Sens de l’innovation/créativité 

•  Sens des responsabilités 

•  Sens des relations humaines/avoir l’esprit d’équipe   

 
CONDITIONS D’EXERCICE :   

• Temps de travail hebdomadaire :  37H30  
 
Pour ce poste, vous bénéficierez de la rémunération statutaire, du régime indemnitaire, d’un 13ème mois, de 25 jours de 
congés, jour(s) de fractionnement et 15 RTT, de possibilités étendues de formation ainsi que de divers avantages sociaux 
(cos, mutuelle, prévoyance santé, tickets restaurant etc.) 
 

Nous vous remercions de bien vouloir adresser, votre lettre de motivation accompagnée d’un CV détaillé à Monsieur le 
Maire, direction des ressources humaines 96, rue de Paris 93260 Les Lilas ou par courrier électronique – 
recrutement@leslilas.fr. 


