
 

 
Ville résidentielle - 21 000 habitants - à 10 min de Paris 

Membre du Territoire Vallée Sud-Grand Paris 
Un cadre de travail agréable 

Labellisé « terre saine » 
Une équipe dynamique de 450 agents 

RECRUTE 
Un animateur Socioculturel (H/F)   

Adjoint territorial d’animation (Cat.C),  titulaire ou contractuel 
 

Au sein du Pôle Santé et Solidarités, sous l'autorité du Responsable du service développement social, 
prévention et réussite éducative, vous mettez en place des animations et des évènements à destination 
de l'ensemble des réginaburgiens et plus particulièrement le public pré-adolescent, adolescent et 
adulte au sein de la structure municipale, la Maison de quartier le Trois Mâts, située au cœur du 
quartier des Bas Coquarts. 
 
Vos missions 
 
 Accueillir, renseigner et orienter les publics, partenaires et intervenants ; 
 Mettre en œuvre les animations et activités au sein de la Maison de quartier ; 
 Participer à des événements majeurs en relation avec le projet social.  
 Identifier les besoins et attentes des habitants (ateliers, sorties, activités variées), notamment 

la programmation pendant les vacances scolaires ; 
 Assurer la coordination pédagogique et la gestion administrative des actions mises en œuvre 

par la ville et les associations ; 
 Mobiliser, impliquer, encadrer le public lors des évènements tout en veillant à leur sécurité ; 
 Animer des ateliers pause-méridienne au sein du Collège 
 Évaluer et effectuer le bilan de l’ensemble des actions. 

 
Votre profil 
 
Vous possédez une expérience réussie dans le domaine de l'animation tout public (BAFD, BPJEPS). Vous 
aimez le contact avec le public, le travail en équipe et possédez des qualités relationnelles avérées et 
une bonne maîtrise de soi. Vous êtes innovant et force de proposition. Enfin, vous êtes organisé. Vous 
maîtrisez les outils informatiques, la communication en réseau, et disposez d'un bon rédactionnel. 
 
Les conditions de travail 
 
Temps de travail : 35h hebdomadaires, du mardi au samedi jusqu’à 19h. Possibilité d’accompagnement 
de séjours. Vous travaillez en équipe pluridisciplinaire.  
 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année + CNAS + association du 
personnel active + forfait vélo. 
 Dans le cadre du bien-être au travail, la ville a mis en place des ateliers sportifs et des séances 
d’ostéopathie gratuits. 

 
Envoyez vos lettres de motivation et C.V.  

par courriel à grh@bourg-la-reine.fr. 


