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 

 

 

 

 

o 

o 

o 

 

o 

o 

  

o 

o 

o 

o 

o 

 

 Suivre la mise en œuvre opérationnelle du dispositif de 

contrôle interne et contrôle sur place et réaliser des bilans 

des résultats obtenus : 

o Élaborer les outils de pilotage et de suivi 

o Consolider les résultats des travaux de l’équipe 

o Réaliser des bilans documentés 

o Ajuster, le cas échéant, les processus opérationnels 

 Recenser et établir les besoins du service en matière de 

développements informatiques : 

o Définir les besoins IT  



 

o Produire les fiches des besoins IT  

o Suivre les développements informatiques associés 

aux besoins exprimés  

 Mettre à disposition de la direction des affaires juridiques 

des notes documentées de cas de fraude dans la 

perspective de sanctions administratives et/ou dépôts de 

plaintes. 

 Être l’interlocuteur des autres administrations dans le 

cadre des travaux en lien avec le contrôle interne et les 

contrôles sur place 
 

o 

o 
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