
N°5128-Chef-fe de Projet Informatique - Ingénieur
Développement (F/H)

Date d'impression : 02/04/2024
Collectivité : Mairie de Lille

INFORMATIONS GÉNÉRALES

Poste à pourvoir : N°5128-Chef-fe de Projet Informatique - Ingénieur Développement (F/H)
Type de poste : Permanent
Type d'emploi : Permanent
Référence du poste : PERM/05237
Date de recrutement souhaitée : 01/05/2024
Date de fin de candidature : 28/04/2024
Pôle : Finances Et Moyens
Direction : Systemes d'Information
Service : Projets Informatisation des Services
Filière(s) : Administrative, Technique
Catégorie(s) : A
Cadre(s) d'emploi(s) : Attachés Territoriaux, Ingenieurs territoriaux
Grade(s) : Ingénieur principal, Ingénieur, Attaché Territorial, Attaché principal
Famille métier : Fonctions supports
Métier : Système d'information et TIC
Temps de travail : Temps complet

PROFIL DE POSTE

Nom du profil de poste : Chef-fe de Projet Informatique - Ingénieur Développement (F/H)
Finalité du poste :

Sous la responsabilité du chef du service, le/la chef-fe de projet informatique Ingénieur-e développement est responsable de la
conception, du développement et du déploiement d'applications informatiques pour répondre aux besoins spécifiques de la
collectivité.

Il/elle joue un rôle clé dans la transformation numérique de la mairie de Lille en supervisant les projets de développement
logiciel, en garantissant leur qualité, leur sécurité et leur conformité aux normes en vigueur.

Niveau de diplôme souhaité :

Conditions d'exercice :

Service composé de 18 personnes :

 

1 chef de service
12 chef-fes de projets
5 chargés d’application
 apprentis

Environnement technique actuel :

 

Backend: Frameworks Symfony PHP, API Platform



Frontend : Angular
Base de données : MySQL, Oracle
Versioning et planification : GIT
Environnement serveur : Linux, Docker
Devops : Docker, Gitlab CI/CD

Fonction(s) de rattachement :

Responsable du service Etudes et usages du SI

Fonction(s) encadrées :

aucune

Mission(s) :

Sous la responsabilité du chef du service, le/la chef-fe de projet informatique Ingénieur-e développement est responsable de la
conception, du développement et du déploiement d'applications informatiques pour répondre aux besoins spécifiques de la
collectivité.

Il/elle joue un rôle clé dans la transformation numérique de la mairie de Lille en supervisant les projets de développement
logiciel, en garantissant leur qualité, leur sécurité et leur conformité aux normes en vigueur.

Responsabilité(s) et résultat(s) attendu(s) :

Conception et Développement :
Concevoir, développer et maintenir les applications web ou mobile 
Assurer une veille technologique constante pour proposer des solutions innovantes et adaptées aux besoins de
la collectivité.

Gestion de Projets :
Élaborer les plans de développement et de déploiement des applications, en collaboration avec les équipes
métiers.

Administration et Maintenance :
Assurer l'administration et la maintenance des applications développées, en garantissant leur fiabilité, leur
sécurité et leur performance.
Apporter un support technique aux utilisateurs internes et externes en cas de besoin, en assurant une
assistance réactive et de qualité.

Collaboration et Communication :
Collaborer avec les différents services de la ville pour comprendre leurs besoins et proposer des solutions
adaptées.

Interlocuteur(s) :
Compétences(s) métier :

Diplôme d'Ingénieur en informatique ou équivalent.
Expérience significative dans le développement d'applications web.
Aptitude à travailler en équipe et à collaborer avec différents services.
Bonnes compétences en communication.

Compétences(s) comportementale(s) :

-        Autonomie.

-        Management projet : Capacité à décliner des objectifs opérationnels, donner des directives claires et savoir déléguer.

-        Organisation et méthode.

-        Esprit d’initiative.

-        Force de conviction.

-        Aisance relationnelle et sens de la communication.

-        Aisance dans l’animation de réunion et de groupe de travail.

-        Capacité à faire vivre des projets en équipe

-        Sens de l’analyse et de la synthèse.



Permis :
Permis demandé pour la candidature : Non
Habilitation(s) :
Régime indemnitaire : Groupe 5 Ingénieur/Attaché
Points de NBI : Pas de NBI
Indemnités spécifiques :


