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Responsable gestion de portefeuville projets et bureau d’études (F/H)
Direction des Fonctions Supports et Transversalité -
Aménagement du territoire, Développement économique et Mobilités

Poste ouvert aux agents de Catégorie A - Filiere Administrative et Technique

Rattaché(e) ala Directrice de la Direction des Fonctions Supports et Transversalité votre mission principale serade diriger
la gestion de projets et le bureau d'étude pour ’Aménagement du Territoire, le Développement économique et la Mobilité.

VOTRE QUOTIDIEN

e Mettre en ceuvre les outils de pilotage sur la base du systéeme d'information géographique pour les 8 directions des
DGA Aménagement du Territoire, et Développement économique — Mobilités:

- Garantir 'ensemble de la production cartographique et notamment les obligations reglementaires de SQY en matiére de PLUIH,

- Assurer 'analyse spatiale pour modéliser le territoire, anticiper les évolutions urbaines ou évaluer les risques et faisabilité des

projets,

- Avec la DS, veiller a I'évolution des technologies de la géomatique, aux solutions de cartographies dynamiques et de partage

de données et formuler des propositions d'évolution.

e Mettre en place une vision prospective des opérations d'aménagement, de développement économique et Mobilités
- Structurer et organiser la gestion des données géographiques,

- Effectuer des analyses thématiques et statistiques (multricritéres),

- Mettre en place des outils interactifs pour faciliter la production et I'utilisation des données géographiques pour les urbanistes,
- Proposer des outils d'analyse et d'aide a la décision

o Piloter la gestion de projets via un outil global (Plannification, cartographie, budget)

- Garantir la gestion du portefeuille de projets DGA Aménagement du Territoire et Développement économique - Mobilités :
fiabilité des données, nomenclature respectée...

- Animer les échanges autour du portefeuille de projets, proposer les évolutions nécessaires a I'outil pour le garder opérationnel
et utile, garantir I'usage systématique par les directions de l'outil Gestion de projets

e Encadrer le service:

- Organiser, piloter les activités des agents et identifier les besoins du service et les compétences associées

- Garantir la production des données graphiques et cartographiques pour la partie bureau d’étude

- Constituer un socle de compétences communes; permettre aux agents de mutualiser les savoirs-faire et développer les
spécialisations.

VOS ATOUTS

De formation Bac +3/5 avec une spécialisation SIG, vous disposez d’une expérience significative dans des fonctions similaires. Vous
maitrisez la gestion et le traitement des données SIG ainsi que les concepts de modélisation de données dans les SGBD.. Vous
maitrisez les outils SIG ESRI et plus particulierement ArcGIS Pro et les générateurs d’applications web cartographiques (Type :
Experience Builder, Dashboard, arcOpole Builder, Survey 123, StoryMap). Dans I'idéal, une connaissance sur les extensions avancées
(ex : Datalnteroperability, 3D Analyst, Image Analyst, spatial analyst, Urban ) et les langages Python, SQL seraient également
appréciées.

Idéalement vous étes familier avec la thématique générale de. ’Aménagement du Territoire (Urbanisme, foncier, planification urbaine,
habitat, mobilités).

Lors d’'une expérience précédente, vous avez démontré votre aptitude au management ainsi que votre qualité d’écoute.

Autonome, organisé(e), rigoureux(se) et doté(e) de qualités d’analyse, vous saurez étre réactif et force de proposition dans
I'accomplissement de vos missions. Doté(e) d’'un bon relationnel, vous aurez a coeur de travailler en transversalité avec les opérationnels
de la DGA Aménagement et Développement économique et mobilités et la DSI.
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