
 
 

 
MEDIATHECAIRE DU POLE ACCOMPAGNEMENT ET INCLUSION 

F/H 
- Cadre d’emploi des adjoints du patrimoine - 

 
 

Dynamique, accueillante, solidaire et citoyenne, la ville de Choisy-le-Roi est au service de ses 50 000 
administrés en étant résolument tournée vers l’avenir. Située dans le Val-de-Marne, à 15 mn de la gare de Lyon 
en RER C et en RER D accès direct par le TVM et le 393 depuis Créteil Pompadour, elle est desservie par 8 
lignes de Bus et le tramway n°9. 
 
Le réseau de lecture publique est composé d’une grande médiathèque centrale avec vue sur Seine, à deux pas 
du RER C, ainsi que de deux charmantes médiathèques de quartier, récemment réaménagées de manière 
écoresponsable. Depuis fin 2023, notre équipe dynamique de 34 personnes élabore un nouveau projet de 
service ambitieux, visant le développement de cinq axes majeurs : offrir un accueil de qualité, accompagner, 
inclure & rendre accessible, s’inscrire dans le territoire, ouvrir les horizons culturels et favoriser la participation 
aux enjeux contemporains. Le nouvel organigramme met ces axes au cœur du fonctionnement quotidien du 
réseau…vous souhaitez y prendre part ?  Cette offre peut vous intéresser ! Nous recherchons activement un 
médiathécaire pour rejoindre une équipe composée de 7 personnes au sein du pôle dédié à l’axe 
« Accompagner, inclure et rendre accessible ». 
 

Missions principales : Sous l’autorité hiérarchique du responsable de pôle, vous mettez en œuvre les activités 
des médiathèques, en particulier celles visant à lutter contre l’exclusion, l’illettrisme et l’illectronisme ainsi qu’à 
favoriser l’accessibilité des collections et l’accueil des personnes en situation de handicap en veillant à 
développer l’autonomie des usagers dans leurs démarches et apprentissage.  
 
Vos journées sont rythmées par différentes activités telles que :  

- Participer aux actions ou projets des médiathèques notamment auprès des publics en situation 
d’exclusion et/ou en situation de handicap : ateliers de conversation, lectures adaptées, 
sensibilisations, etc. 

- Accueillir des groupes ou participer à des actions hors-les-murs   
- Conseiller le public dans les trois médiathèques du réseau 
- Participer à l’acquisition des collections  
- Effectuer diverses tâches en lien avec la vie des médiathèques :  inscriptions, prêt et retour, 

accompagnement du public sur les bornes de consultation, conduite de la navette, etc. 
- Participer au rangement, classement, valorisation et traitement physique des documents 

 
En tant que référent pour votre pôle, vous aurez la possibilité d’effectuer une ou plusieurs missions spécifiques 
parmi : le numérique, le système de gestion de bibliothèque (SIGB), la communication, l’assistance aux usagers, 
et/ou l’accueil au sein d’une des deux médiathèques de quartier. 
 
Particularités du poste :  

Travail du mardi au samedi (un samedi sur deux hors période estivale) 
Deux sorties à 19h, deux à 18h et une à 16h 
Possibilités de travail ponctuel en soirée et le week-end en cas d’événement  
Permis B souhaitée 
 
Profil recherché : 
Formation et/ou une expérience dans les métiers des médiathèques  
Intérêt pour les questions sociales, l’éducation, le travail avec les publics en situation de handicap et l’exclusion 

POSTE À POURVOIR 

AU SEIN DES MEDIATHEQUE 



Envoyer votre candidature 

à Monsieur le Maire via 
l'adresse mail  : 

recrutement@choisyleroi.fr 
 

Capacité à accueillir une diversité de publics  
Capacité à travaille en équipe  
Maîtrise des techniques de médiations du livre  
Maitrise de l’outil informatique  
Aisance rédactionnelle et relationnelle 
Écoute, polyvalence et curiosité 

 
Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Transmettez dès à présent votre candidature. 

 
Conditions de travail : 

Primes de fin d’année 
15 jours d’ARTT (Aménagement et Réduction du Temps de Travail) 
Prise en charge des frais de transports en commun à hauteur de 75% 
Adhésion au Comité National d'Action Sociale et accès au Comité des œuvres sociales 
Participation employeur aux mutuelles santé labellisées et à la prévoyance « Territoria » 
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