
  
 

  

 

Responsable du pôle Exploitation (F/H)   
Direction Voirie et Infrastructures – Service Eau et Assainissement 

 
Poste ouvert aux agents de catégorie A/B – Filière technique 

 

 
 

 

Rattaché(e) à La Responsable du Service Eau et Assainissement, vous assurez la coordination des activités 
du Pôle Exploitation, qui garantit la gestion des réseaux et ouvrages d’assainissement (réseaux, postes, 
STEP, Bassins de retenue…) ainsi que le pilotage de la politique de mises en conformité des branchements. 
 

VOTRE QUOTIDIEN 

• Manager et encadrer l’équipe de 4 personnes 
Mobiliser, motiver et accompagner son équipe autour des objectifs et projets du pôle  

 

• Piloter la politique des mises en conformité des branchements. 
S’assurer de l’application du règlement d’assainissement en terme d’obligation de contrôle de conformité 
des branchements et mettre en place le programme d’acompagnement technique et financier de mise en 
conformité  

 

• Garantir la fiabilité des données et plans d’exploitation  
 

• Assurer la veille réglementaire et garantir le respect des obligations qui en découlent  
Réaliser le suivi des diagnostics permanents, renouvellement des arrêtés préféctoraux, arrêtés d’autorisation 
et conventions de déversement, bilan annuel, analyse des aisques de défaillance, diagnotic amont RSDE, 
scenario SANDRE...  

 

• Piloter la mise en oeuvre de la démarche qualité liée à l’exploitation 
 

• Piloter et suivre le budget du pôle, les marchés publics et contrats du pôle 
Particulièrement les 2 Délégations de Service Public pour les Eaux Usées et le Marché Eaux Pluviales 
actuellement en cours 

 

• Participer à la vie du service 

  
 

VOS ATOUTS 

De formation bac +3/5 dans le domaine de l’assainissement et disposant d’une expérience significative dans ce 
secteur d’activité, vous connaissez les techniques et réglementations relatives à la gestion des réseaux 
d’assainissement.  
Alliant rigueur opérationnelle et sens relationnel, vous saurez traiter avec les entreprises déléguées et prestataires.  
Le permis B est demandé. 
 

NOTRE OFFRE 

• Télétravail possible, flexibilité horaire et RTT en fonction du cycle horaire de travail 

• Restauration collective sur place, offre sportive et de loisirs 

• Proximité des transports en commun et parking privé 

• Participation à la mutuelle et la prévoyance 
 

 


