
 

FICHE DE POSTE 
 
 

Fonction : 

Responsable d’exploitation 
 

Affectation : 
Direction des services 

techniques/Assainissement/Stations 

Responsable de Pôle : 

 

Nom et prénom : 
 

Supérieur hiérarchique direct : 
 

Conditions d’exercice du poste 

Lieu : CAMVS (STEP) 

Quotité horaire : temps complet 

Filière / Catégorie / Grade :  
Technique/B/technicien/technicien principal 2ème classe/technicien principal de 1ère classe 

Habilitations, permis, formations obligatoires :  
Permis B, Habilitations électriques 

Description des missions :  

 
➢ Gérer et organiser l’équipe dédiée (7 personnes), planifier les interventions 

d’exploitation 

 
➢ Superviser l’exploitation de l’ensemble des stations d’épuration 

 
➢ Contrôler la bonne exécution des opérations effectuées par les prestataires 

externes. 

 
➢ Veiller à la bonne gestion de l’évacuation des boues chaulées et déshydratées 

 
➢ Garantir une gestion des ouvrages compatibles avec les prescriptions 

réglementaires et les objectifs de qualité définis par la collectivité 

- Surveiller le fonctionnement des installations (analyser le fonctionnement des stations, 
détecter les dysfonctionnements et déclencher les interventions auprès des différents 

responsables) 
- Effectuer les commandes à distance en assurant la sécurité 
- Planifier les opérations de curage sur l’ensemble des stations d’épuration 

- Définir les moyens techniques nécessaires à la bonne marche des opérations 
- Installer et entretenir l’instrumentation, les équipements d’automatisme, de télégestion 

et d’électro mécanique (réaliser le dépannage et ou la modification des automatismes des 
systèmes d’auto-surveillance, réaliser l’appui technique auprès des exploitants en matière 
d’automatisme) 

- Proposer et suivre des indicateurs de gestion de l’exploitation 
- Réagir sur les comptes rendus des administrations et proposer des axes d’amélioration  

- Participer à la rédaction de l’ensemble des rapports nécessaires à la bonne marche des 
opérations (risques de rejets, protocole de sécurité, plans de prévention, arrêtés de 
circulation) 

- S’assurer de la propreté des installations  
 

 
➢ Optimiser les performances épuratoires des ouvrages 
- Améliorer l’exploitation et la gestion des stations d’épuration notamment grâce au suivi 

des indicateurs 
- Participer aux études relatives aux installations de la collectivité  

- Etre force de proposition pour des améliorations au niveau des process, fiabilité des 
équipements et lors des interventions d’urgence 

 
➢ Etude et suivi des projets du service traitement des eaux 



 

➢ Assurer l’encadrement du service Maintenance pendant les périodes 
d’absences du responsable de Maintenance. 

 
 

Relations (internes / externes) :  

  

Internes : circuit hiérarchique, pôle assainissement 
Externes : les usagers, services techniques communaux, entreprises extérieures, Agence de 
l’eau 

 

Compétences et savoirs requis :  

 
- Veiller aux respects de règles de sécurité et d’hygiène 

- Bonnes connaissances géographiques du territoire 
- Maîtrise des processus de traitement des eaux usées 

- Connaissance en automatisme, électricité et électromécanique  
- Maîtrise de l’outil informatique 
- Savoir rendre compte 

- Sens de l’autonomie  
- Organisation  

- Esprit d’équipe 
- Qualités managériales 

  

Conditions matérielles :  

EPI et outillage 
Véhicule de service 
Moyens de communication 

Conditions particulières et contraintes du poste : 

Intervention sur des installations électriques, mécaniques, hydrauliques induisant des risques 
spécifiques. Travail au contact de réactifs chimiques dangereux, Astreinte.  

 


