
 

AIDE-SOIGNANT H/F 

CCAS DE DUNKERQUE 

Vous souhaitez contribuer au bien-être des personnes âgées dépendantes ?  
Vous disposez de réelles qualités relationnelles telles que l’écoute, la patience et l’empathie ? 

 
Les structures du CCAS accueillent 110 personnes âgées en perte d’autonomie qui, pour 24 d’entre elles, à la Maison des 
Dunes Roger Fairise, et 13 au service Arc En Ciel de l’EHPAD Van Eeghem, sont atteintes de maladie d’Alzheimer. 
Tous les résidents ont besoin d’une présence et d’une aide constantes, de soins de qualité et d’un personnel disponible, 
à l’écoute, qui plus est lorsqu’ils sont atteints de troubles cognitifs. 

 
 

VOS MISSIONS AU QUOTIDIEN 
 
 

➢ ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT DES RESIDENTS 
 

Accueillir les usagers dans des conditions de convivialité, de sérénité et de 

respect. 

Accompagner dans les actes de la vie quotidienne (toilettes, repas, soins 

d’hygiène et de confort…). 

Être à l’écoute des familles et des résidents au quotidien. 

Accueillir les stagiaires et les former (tutorat…). 

Assister l’infirmier dans ses tâches quotidiennes. 

Observer et recueillir les données relatives à l’état de santé du résident, 

assurer les transmissions orales et écrites, nécessaires au maintien de la 

continuité des soins. 

 

➢ ENTRETIEN DU MATERIEL ET DES LOCAUX   
 

Entretenir et ranger le matériel de soin. 

Assurer l’entretien des locaux lorsque vous êtes du poste de nuit. 

 

 

 

 

Ce poste est fait pour vous si… 

Compétences/Connaissances 

Être titulaire du diplôme d’Etat d’aide-

soignant, être formé aux principes de 

l’humanitude, aux premiers secours, 

formation PRAP 

Connaissance du public sénior et des 

différentes pathologies 

Capacité d’utilisation du matériel 

Capacité à rechercher et transmettre 

l’information 

 
Qualités professionnelles 
 

Qualités relationnelles : esprit d’équipe, 
écoute, patience, empathie  
Respect du secret professionnel et 
discrétion professionnelle 
Dynamisme 
Capacité d’adaptation 
Capacité à réagir devant une situation 

d’urgence 

 
 
 
 

ENVIRONNEMENT DU POSTE  

Lieu de travail : les structures du 

CCAS  

Filière : Médico-sociale 

Catégorie : B 

Temps de travail : Temps plein, 

horaires de travail postés, week-end, 

jours fériés et nuits  

 

 

 

 
 

Transmettez votre candidature via le site internet de la Ville de Dunkerque – onglet « offres d’emploi » pour le  

16 novembre 2025. 
Entretien :  

Contact : Hélène Dewitte  Téléphone : 03.28.26.25.69 

Christophe BERNARD 

 


