
 

 

 

 

 

RECRUTE PAR VOIE STATUTAIRE : 

 

UN ASSISTANT COORDINATEUR SANTE (F/H) 
Pour son service santé 
 

 
MISSIONS : 
 
Placé(e) sous l'autorité de la coordinatrice santé, vous aurez pour missions de : 

✓ Assister la coordinatrice santé :  
o suivi de la commission santé ; 
o participation aux instances de gouvernance (COTECH,COPIL) ; 
o développement de la communication du Contrat Local de Santé (CLS). 

✓ Participer à l'animation de la maison de santé de SLA à Folgensbourg :  
o Relations avec les occupants ; 
o Gestion des salles de réunion ; 
o Référent du marché ménage pour le site de la maison de santé et des bureaux SLA ; 
o Gestion des locations des cabinets médicaux (mise en place et suivi des contrats de bail…). 

 
 
PROFIL : 
 

✓ De niveau bac à bac+2 dans le domaine administratif, social, ou de la santé ; 
✓ Qualités rédactionnelles (organisation de réunions, rédaction de comptes rendus) ; 
✓ Conduites de projets (ordre du jour, présentation visuelle, questionnaires, statistiques) ; 
✓ Sens de l'organisation, capacités d'analyses. 

 
 
CONDITIONS : 
 
✓ Recrutement par voie statutaire dans le cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux ou à défaut par voie 

contractuelle ;  
✓ Rémunération selon le profil du candidat et dans la grille indiciaire de la Fonction Publique Territoriale, régime 

indemnitaire, prime annuelle, Amicale du personnel (chèques vacances, chèques déjeuners…), participation à 
la protection sociale complémentaire (santé/prévoyance), prise en charge partielle des frais de transports en 
commun ; 

✓ Poste à temps complet de 39 heures avec horaires variables sur 5 jours, avec possibilité de travail à temps 
partiel ; 

✓ Lieu d’affectation : Folgensbourg ; 
✓ Les avantages du poste : 23 jours d’ARTT par an, télétravail possible à raison d’un jour fixe par semaine après 6 

mois d ‘ancienneté sur le poste, véhicule de service mutualisé pour les déplacements professionnels ; 
✓ Poste à pourvoir dans les meilleurs délais. 
 
 
FORMULATION DES CANDIDATURES : 
 
Vous souhaitez développer vos compétences et votre expérience au sein d’une collectivité dynamique regroupant 40 
communes et plus de 85 000 habitants au cœur des Trois Frontières ? 
 
Déposez votre candidature sur le site https://agglo-saint-louis.gestmax.fr/ 

  

Découvrez votre futur environnement de travail, les coulisses de notre organisation, nos 
projets phares et notre équipe en scannant ce QR code  


