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Pays de

France

AGGLOMERATION

Les agents de Roissy Pays de France sont les moteurs d’un territoire autonome et dynamique. Acteurs
passionnés, ils incarnent I'esprit de ce bassin de vie en pleine effervescence. Leur engagement fait de
Roissy Pays de France un centre vivant, riche en opportunités. Chaque jour, leurs actions renforcent
un territoire ol tout devient possible. Leur travail assure la cohésion d’un écosystéme vibrant, ou
qualité de vie, diversité et dynamisme s’unissent pour offrir aux entreprises et habitants un avenir
tourné vers I'excellence.

Ensemble, ils font rayonner ce territoire, affirmant son autonomie et sa capacité a transformer chaque
projet en aventure !

La Direction Culture et Patrimoine et plus particulierement son péle Lecture publique, recrute un

Agent de médiathéque secteur Image, Son et Numérique (F/H)

Cadre d’emplois des adjoints du patrimoine
Médiatheque intercommunale Le Cube Garges

Sous 'autorité du responsable du secteur Image, Son et numérique vos connaissances dans le secteur
de la production audiovisuelle, cinématographique, musicale et numérique/informatique vous
permettent d’animer des actions de médiation culturelle auprés des publics.

Missions :

- Participer activement a la mise en ceuvre du projet d’établissement

- Proposer et animer en transversalité inter-secteurs et/ou dans le cadre de partenariats locaux des
actions de médiation autour de la production audiovisuelle/musicale/de jeux vidéo et du
numérique/de I'informatique (conférences, ateliers découverte, diffusions, tables rondes, expositions,
etc.) envers tous les publics (adulte et jeunesse, scolaires, accueils de loisirs, seniors en résidence,
etc.) en médiathéque et hors-les-murs, et participer a des événements ponctuels d’envergure
(festivals locaux, actions du réseau intercommunal, etc.)

- Piloter un projet a destination des scolaires
- Participer aux projets du réseau intercommunal en matiére de lecture publique

- Gérer les acquisitions de DVD, CD, vinyles, jeux vidéo, instruments et lecteurs numériques en
collaboration avec ses collégues de secteur, les cataloguer et les équiper

- Gérer les collections ISN et le matériel numérique et informatique dédié aux animations : entretenir,
ranger et valoriser

- Accueillir, orienter, renseigner le public et I'aider dans ses choix

- Assurer le prét-retour des documents et le service d’aide a I'impression/photocopie

- Participer a la gestion de la navette intercommunale (réservations)

- Vérifier, classer, ranger les autres collections de la médiatheque comme le matériel d’animation

- Participer aux inventaires et désherbages




Roissy
Pays de

France

AGGLOMERATION

Profil/Compétences :

Connaissances dans le secteur de la production audiovisuelle et cinématographique, musicale et
numérique/informatique

Connaissances en bibliothéconomie et maitrise des logiciels professionnels
Compétences en informatique et numérique
Sens développé du relationnel avec les usagers

Capacité a concevoir et animer des ateliers, notamment numériques/informatiques (bureautique,
imprimante 3D, casque VR, découpeuse vinyle, brodeuse numérique, etc...)

Aisance dans la prise de parole et I'accueil de groupes
Capacité a travailler en équipe autour de projets
Souci de la qualité du service public

Organisation et autonomie dans le travail

Adaptation aux évolutions du métier

Conditions particuliéres d’exercice du métier :

Travail sur plusieurs sites : la médiathéque Le Cube Garges et le Centre commun de traitement des
documents des médiatheques situées au 4 impasse Louis Lépine a Gonesse

Remplacements ponctuels dans les autres médiatheques intercommunales

Travail possible ponctuellement hors horaires habituels a 'occasion de manifestations culturelles ou
d’interventions en fonction des nécessités de service dans le champ de compétences générales de la
médiathéque.

Organisation du travail :

1 semaine sur 2 : mar 9h 20h et mer - jeu - ven 9h 18h (34 h)
1 semaine sur 2 : mar —sam 9h-18h (40 h)

Avantages :

Tickets restaurant,

Participation de I'employeur aux mutuelles labélisées et a un contrat groupe prévoyance,
RTT (12 jours par an pour un temps complet),

Plan de formation attractif,

De nombreux avantages proposés par notre comité du personnel ainsi que notre prestataire
d’action sociale.




