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RECRUTE PAR VOIE STATUTAIRE : 

UN INSTRUCTEUR DES AUTORISATIONS D’URBANISME (F/H) 
pour sa direction de l’aménagement du territoire 
 

 
 
MISSIONS : 
Rejoindre Saint-Louis Agglomération, c’est participer activement à la construction d’un territoire d’avenir, au cœur 
de la région des Trois Frontières, l’un des bassins de vie et d’emploi les plus dynamiques du Grand Est, à la croisée 
de la France, de l’Allemagne et de la Suisse. 

Pour le compte de la majorité de ses communes, Saint-Louis Agglomération assure l’instruction des demandes 
d’autorisations d’urbanisme. 

Au sein du service ADS, vous intégrerez une équipe à taille humaine (5 collaborateurs), reconnue pour son 
expertise, son esprit collaboratif et la qualité de son accompagnement auprès des communes et des usagers. 

 

Placé(e) sous l’autorité de la coordinatrice des autorisations d’urbanisme, vous occuperez un poste clé, alliant 
expertise réglementaire, relationnel et contribution directe à l’aménagement du territoire. 

À ce titre, vos missions seront les suivantes : 

• Instruire les demandes d’autorisations d’occupation des sols (certificats d’urbanisme, déclarations 
préalables, permis de construire, permis de démolir et permis d’aménager) ; 

• Rédiger les arrêtés et courriers afférents aux actes d’urbanisme et en assurer le suivi administratif ; 

• Accompagner et conseiller les élus, les maires et les pétitionnaires dans l’application du droit des sols ; 

• Apporter un appui technique et juridique aux communes dans le traitement des dossiers contentieux liés 
aux autorisations d’urbanisme ; 

• Assurer une veille réglementaire afin de garantir la conformité et la qualité des décisions ; 

• Participer activement aux réunions techniques, aux temps d’échange et aux formations liés à l’instruction 
des dossiers. 

 
PROFIL : 
Vous êtes un(e) professionnel(le) de l’urbanisme motivé(e) par un poste à fort impact territorial, où expertise 
réglementaire et relations humaines se conjuguent au quotidien. 

• Titulaire d’une formation BAC +2 minimum (urbanisme, aménagement, droit public ou équivalent) ; 

• Vous appréciez le travail en équipe et souhaitez évoluer dans un environnement collaboratif et bienveillant ; 

• Doté(e) d’un excellent esprit d’analyse et de synthèse, vous savez prendre du recul et sécuriser vos 
décisions ; 

• Organisé(e), autonome et fiable, vous gérez vos dossiers avec méthode et sens des priorités ; 

• Reconnu(e) pour votre rigueur, votre discrétion et votre objectivité, indispensables à l’exercice des 
missions de service public ; 

• À l’aise avec les outils informatiques et les logiciels métiers liés au droit des sols ; 

• Une expérience de 2 à 5 ans sur un poste similaire ou dans le domaine de l’urbanisme en collectivité est 
appréciée, mais votre motivation et votre envie de vous investir durablement feront la différence ; 

• Permis B exigé. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
CONDITIONS : 

• Recrutement par voie statutaire dans le cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux ou, à défaut, des 
adjoints administratifs territoriaux ; 

• Rémunération adaptée à votre profil, avec régime indemnitaire, prime annuelle et nombreux avantages 
de l’Amicale du personnel (chèques vacances, chèques déjeuners, billetterie à tarif réduit, …) ; 

• Participation à la protection sociale complémentaire (santé/prévoyance) et prise en charge partielle des 
transports en commun domicile/travail ; 

• Qualité de vie au travail : 
✓ parking couvert gratuit, 
✓ bureau situé à 10 minutes à pied de la gare, 
✓ 1 jour de télétravail par semaine après 6 mois d’ancienneté ; 

• Temps de travail : 39h/semaine, horaires variables et 23 jours d’ARTT ; 
• Lieu d’affectation : au centre-ville de Saint-Louis ; 
• Prise de poste : dès que possible. 

 
Pourquoi nous rejoindre ? 
☺ Un poste qui a du sens 
☺ Une équipe engagée et bienveillante 
☺ Des missions variées et stimulantes 
☺ Un environnement favorisant l’équilibre vie professionnelle / personnelle 
 
FORMULATION DES CANDIDATURES : 
Vous souhaitez développer vos compétences et votre expérience au sein d’une collectivité dynamique regroupant 
40 communes et plus de 85 000 habitants au cœur des Trois Frontières ? 
 
Déposez votre candidature sur le site https://agglo-saint-louis.gestmax.fr/ 

 
 

 

Découvrez votre futur environnement de travail, les coulisses de notre 
organisation, nos projets phares et notre équipe en scannant ce QR c ode   


