Fonction :
Agent d’entretien des espaces de
nature

Affectation :

Direction des Services
Techniques/Service Ressources
Environnementales/Nature et Espaces
verts

FICHE DE POSTE

Chef de Service :

Nom et prenom : Supérieur hiérarchique direct :

Conditions d’exercice du poste

Lieu : Maubeuge

Quotité horaire : temps complet

Filiere / Catégorie / Grade :
Technique/C/adjoint technique

Habilitations, permis, formations obligatoires :
Permis B, permis souhaités : permis tronconneuse, permis EB, CACES

Description des missions :

- Assurer le suivi, la surveillance et les interventions de 1°" niveau (incluant la propreté)
des sites a vocation écologique (~140 ha d’espaces naturels, 43 km de chemin de
halage, Véloroute, ...) ;

- Réaliser les travaux d'entretien et de gestion des milieux naturels ainsi que des espaces
verts : plantation, débroussaillage, tonte, taille de haies, élagage, tronconnage,
broyage, soufflage, arrosage, lutte contre les espéces exotiques envahissantes ;

- Réaliser les travaux d'entretien et de gestion patrimoine arboré et spécifiquement la
sécurisation vis-a-vis du public ;

- Entretenir et réparer les clotures, les signalétiques de police et jalonnement ainsi que le
mobilier d’accueil, d’information et d’équipement ;

- Sécuriser les chantiers et son environnement ;

- Utiliser et entretenir le petit et gros matériel d'entretien des espaces verts et naturels
(trongonneuses, taille-haies, tondeuses, débroussailleuses, tracteurs, véhicules, ...) ;

- Informer et sensibiliser les usagers sur les bonnes pratiques sur les sites et sur les
enjeux relatifs a la biodiversité.

Missions secondaires :

- Participer aux chantiers nature avec le monde associatif et les établissements scolaires

- Apporter un soutien logistique ponctuels aux actions du service Ressources
Environnementales (démarche Cimetiére Nature, suivi des plantes exotiques
envahissantes, ...)

- Assurer la propreté urbaine des sites de la CAMVS ;

- Détecter les anomalies des équipements et les risques d’accident,

- Renseigner les fiches journalieres d’activité,

- Rendre compte a la hiérarchie des informations collectées sur le terrain, notamment les
données naturalistes,

Relations (internes / externes) :

Internes : Direction du p0le, encadrant intermédiaire, responsable du service
Externes : usagers




Compétences et savoirs requis :

- Connaissances et/ou appétence a se former sur les domaines : faune et flore, écologie,
gestion des milieux naturels, de la réglementation des espaces protégés et de protection de la
nature,

- Appétence pour le travail en extérieur

- Savoir réaliser les interventions (plantation, taille, ...) selon les consignes et/ou plans fournis
- Connaissances techniques, réglementaires, hygiene et sécurité

- Savoir reconnaitre les végétaux et les especes courantes

- Sens du service public

- Bonne présentation et conduite

- Esprit d’équipe

- Bon relationnel

Conditions matérielles :

Quelques interventions possibles samedi/dimanche
Véhicules d’intervention

Matériel et outillage adaptés (type 3 TMS)

EPI




