
 

 

 

 

 

Offre de stage – Master 1 / Master 2 

Chargé(e) de missions stagiaires projets 

 

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique (CDG 

Martinique) recherche un(e) stagiaire de niveau Master 1 ou Master 2 pour intégrer 

son service Stratégies pour l’emploi et le développement des compétences. 

Présentation du contexte 

Dans le cadre de la mise en œuvre de sa stratégie territoriale en matière d’emploi 

public et de développement des compétences, le CDG Martinique conduit plusieurs 

actions visant à : 
• Renforcer l’attractivité des métiers territoriaux ; 

• Accompagner les demandeurs d’emploi ; 

• Répondre aux besoins croissants des employeurs publics ; 

• Développer des outils d’aide à la décision en matière d’emploi public local. 

Le stage s’inscrit dans une dynamique de pilotage et de déploiement opérationnel des 

actions programmées pour l’année 2026. 

Missions confiées 

Sous l’autorité de la responsable du service, le/la stagiaire contribuera aux travaux liés 

à la conception, à la structuration et à la mise en œuvre des projets portés par le 

service. 
• Participer à la structuration méthodologique des projets (définition d’objectifs, 

planification, indicateurs de suivi) ; 

• Contribuer à l’élaboration d’outils de pilotage et de tableaux de bord ; 

• Appuyer la coordination des partenaires et des collectivités ; 

• Participer à l’organisation et au déploiement d’actions territoriales ; 

• Rédiger des notes, synthèses, supports de présentation et bilans d’activité ; 

• Analyser des données ; 

• Formuler des propositions d’amélioration des dispositifs existants. 

Une contribution à la valorisation des actions menées pourra également être sollicitée, 

en lien avec le service communication. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Profil recherché 

• Étudiant(e) en Master 1 ou Master 2 ; 

• Spécialisation en gestion de projet (priorité) ; 

• Connaissances en ressources humaines et politiques publiques souhaitées ; 

• Excellentes qualités rédactionnelles ; 

• Capacités d’analyse et de synthèse ; 

• Autonomie, rigueur et sens de l’organisation ; 

• Force de proposition ; 

• Aisance avec les outils numériques et informatiques (suite bureautique, outils 

collaboratifs, tableaux de bord, traitement et analyse de données). 

Conditions du stage 

• Durée : 6 mois maximum ; 

• Période souhaitée : à compter de mai 2026 ; 

• Lieu : Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Martinique  

ZAC Étang Z’Abricots 97249 Fort-de-France Cedex.  

 

 


