
  

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’agence Erasmus+ France / éducation formation assure 
pour la France la promotion et la gestion du programme 
de l’union européenne Erasmus+ et de ses dispositifs sur 
les volets éducation et formation. 

Alternance en communication 

« Coordination et animation du 
réseau des Ambassadeurs Erasmus+ » 

Présentation du service : 

La Direction de la Communication est en charge de l’information des professionnels 
de l’éducation et de la formation, des décideurs et du grand public sur les opportunités 
et les résultats du programme Erasmus+, ainsi que sur les projets et leurs impacts.  

Piloté par la Direction de la Communication, le réseau des Ambassadeurs Erasmus+ a 
été lancé en septembre 2023. Il réunit une cinquantaine d’anciens bénéficiaires du 
programme Erasmus+ issus des différents secteurs d’éducation et de formation, qui 
témoignent de leurs expériences Erasmus+ auprès de futurs candidats à la mobilité, 
pour les informer, les rassurer et les aider à se lancer dans l’aventure européenne.  

 

Le site de l’agence : 

https://agence.erasmusplus.fr 

 

Votre lieu de travail : 

9 rue des Gamins 33000 

BORDEAUX 

A partir du 1er septembre 2026 – 12 à 24 mois 

 

Vos missions  

• Coordination :  
o Contribuer à identifier et briefer les Ambassadeurs Erasmus+ pour leurs participations à des 

événements en France et en Europe ;  
o Identifier et développer des opportunités d’interventions en lien avec les partenaires de l’écosystème 

Europe en régions ;  
o Réaliser le bilan annuel du réseau (publication prévue en septembre-octobre). 

• Administratif :  
o Rassembler des documents utiles,  
o Faire des demandes de devis et des réservations,  
o Créer des ordres de missions pour les interventions des Ambassadeurs, permettant leur 

remboursement à posteriori, et en assurer le suivi auprès des différents services de l’Agence.  

• Animation :  
o Organiser et animer des rendez-vous visios au sein du réseau ;  
o Assurer des contacts réguliers notamment par email et par téléphone ;  
o Animer le groupe WhatsApp du réseau ;  
o Alimenter et modérer la plateforme d’information dédiée aux Ambassadeurs pour rassembler les 

sollicitations ;  
o Créer et diffuser des contenus et kits de communication auprès des Ambassadeurs Erasmus+ du 

réseau. 

• Evénementiel :  
o Participer au lancement de la quatrième promotion des Ambassadeurs Erasmus+ en septembre 2026 

à Paris et organiser cette journée de lancement pour septembre 2027 ;  
o Briefer et accompagner les Ambassadeurs sur 3 à 5 événements par an, en France et peut-être en 

Europe, y compris le weekend (ex : Salon international de l’Agriculture, Journée de l’Europe, Salon 
européen de l’éducation). 

• Communication :  
o Concevoir un plan de communication annuel pour le réseau des Ambassadeurs Erasmus+, appuyé sur 

un benchmark d’autres clubs et réseaux ;  
o Collaborer avec la community manager pour élaborer des contenus pour les réseaux sociaux grâce 

aux témoignages des Ambassadeurs Erasmus+ ;  
o Collaborer avec les autres chargés de communication pour élaborer la campagne de recrutement de 

nouveaux Ambassadeurs en mai 2027. 

https://agence.erasmusplus.fr/


 
 

Votre profil :  
 
Bac+4/5 (Master 1 ou 2) en communication, événementiel, gestion de projets, ou similaire. 
 

• Intérêt pour les sujets européens et d’intérêt général, 

• Aisance rédactionnelle et relationnelle, curiosité, réactivité, persévérance, sens du détail, 

• Maîtrise des principaux réseaux sociaux (utilisation, usages et tendances, etc.), 

• Une première expérience en communication et/ou en coordination de projets. 
 

Conditions de travail : 
• Déplacements ponctuels en France et en Europe, 

• Possibilité de télétravail (1 jour par semaine), 

• Travail en open-space (15 personnes). 
 

Rémunération et avantages :  
• Temps partiel en fonction du calendrier d’alternance de l’établissement, 

• Rémunération réglementaire, 

• Prise en charge de l’abonnement de transport à hauteur de 75%, 

• Chèques déjeuner d’un montant de 9.25 euros en valeur unitaire. 

CV + lettre de motivation à transmettre par mail au plus tard le 

16/04/2026 : 

recrutement@agence-erasmus.fr 
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