
 

 

FICHE DE POSTE 

 

 

Fonction : Agent technique polyvalent 

 

Affectation : 

Direction des services techniques/Régie 

technique générale/logistique bâtiments 

Responsable de Pôle : 

 

Nom et prénom : 

 

Supérieur hiérarchique direct : 

 

Conditions d’exercice du poste 

Lieu : Maubeuge 

Quotité horaire : temps complet 

Filière / Catégorie / Grade :  

Technique / C /Adjoint technique  

Habilitations, permis, formations obligatoires :  

Habilitations électriques, CACES, PERMIS B 

Description des missions :  

 

- Maintenir en état de fonctionnement et de propreté les surfaces et abords de la collectivité, 

- Maintenir en état de fonctionnement les bâtiments de la CAMVS et effectuer les travaux de 

maintenance,   

- Soudure et création métallique 

- Ferronnerie et chaudronnerie 

- Prévention, dépannage, entretien, installation en sanitaire et chauffage 

- Déplacer, installer et ranger le mobilier, tables et chaises dans le cadre de réunions, 

réorganisation ou manifestation, 

- Effectuer des travaux d’entretien courant des équipements, 

- Contrôler l’approvisionnement en matériels et produits, 

- Appliquer les normes et techniques de mise en œuvre des matériaux et matériels, 

- Détecter les dysfonctionnements dans un bâtiment, 

- Saisir et évaluer le déroulement des opérations d’entretien, 

- Diagnostiquer la limite au-delà de laquelle l’appel à un spécialiste est indispensable, 

- Prendre l’initiative d’une intervention de maintenance courante à titre préventif ou curatif, 

- Appliquer la réglementation des établissements recevant du public, 

- Rendre compte à la hiérarchie. 

- Astreintes. 

Relations (internes / externes) :  

 

- Relations internes : tous les services 

 

- Relations externes : X 

 

Compétences et savoirs requis :  

- Règles d’entretien d’un bâtiment 

- Réglementation ERP 

- Consignes de sécurité 

- Esprit d’équipe 

Conditions matérielles :  

- Véhicules 

- Outillages 

- EPI 

Fonctions étrangères 

SST  

 


