= Soyaux

La ville de SOYAUX recrute
1 conducteur de bus/ agent polyvalent voirie H/F
Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux (catégorie C — filiére technique)
Contrat CDD 6 mois avec possibilité de renouvellement de contrat
Poste a pourvoir dés que possible

Forte de ses 10398 habitants, troisieme ville du département de la Charente et seconde ville de la
Communauté d'Agglomération de Grand Angouléme aprés Angouléme, la commune de Soyaux occupe
une position de choix dans cet ensemble de 144 000 habitants et dispose d’atouts majeurs pour
accompagner son essor ; un cadre de vie agréable, des facilités d'accés, des zones économiques en
développement et des sites naturels préservés.

C'est dans un esprit d'amélioration continue des services municipaux que nos collaboratrices et nos
collaborateurs se mobilisent chaque jour pour notre ville, la préservation de ses espaces naturels et le bien
vivre de ses habitants. Leur implication, leur engagement et leur capacité d'innovation sont essentiels.
Rejoignez-nous et montrons ensemble le meilleur du service public !

Description des missions

Placé(e) sous l'autorité du responsable du service voirie/ logistique/ transport, vous assurez le transport en
commun de personnes, selon la réglementation routiére, en appliquant les régles de sécurité des biens et
des personnes et les impératifs de délai et de qualité.

Quand il 'y a pas de conduite de bus, vous participez aux opérations de manipulation, portage,
déplacement ou chargement de marchandises, de produits, d'objets.

Activités principales :

Conduite du bus (85% du temps de travail)

Assurer les transports collectifs de la collectivité (enfants, personnes agées, etc.)
Préparer le véhicule, repérer le parcours et prévoir les aléas

Accueillir et renseigner les usagers avec courtoisie

Veiller a la sécurité des passagers pendant les trajets

Respecter les circuits, horaires et consignes définis par la commune

Controler I'état du véhicule (propreté, entretien courant, signalement des anomalies) et effectuer le

nettoyage
Mettre en place les mesures d'urgence en cas d'incident et alerter les services concernés
Renseigner les documents de bord du véhicule (feuille de route, carnet de bord, ...)

Participer a la bonne image du service public communal

Appui au service voirie (15% du temps de travail)

Entretien courant de la voirie (rebouchage de nids-de-poule, petites réparations)
Nettoyage et maintien en bon état des espaces publics

Pose et entretien de la signalisation routiére (panneaux, marquage au sol...)
Réalisation de travaux de macgonnerie (bordures, trottoirs, caniveaux)

Entretien des réseaux d’eaux pluviales

Participation aux opérations de viabilité hivernale (salage, déneigement)
Intervention lors d’événements communaux (montage/démontage de matériel)

Profil recherché :

Permis B et D obligatoire

FCO/ FIMO a jour

Carte de qualification conducteur a jour

Rigueur, ponctualité et autonomie

Discrétion professionnelle et respect des consignes

Informations complémentaires

Lieu d’affectation : P6le Aménagement Durable (services techniques)
37H30 hebdomadaires, du lundi au vendredi de 8h a 12h et de 13h a 16h30
Congés annuels et jours de RTT proratisés selon la durée du contrat

Pas de travail les jours fériés, samedis et dimanches




Rémunération indiciaire + IFSE

Inscription au Comité National d’Action Sociale (CNAS)

Participation de 'employeur a la garantie prévoyance et a la mutuelle complémentaire santé
Activités proposées par la mairie (sport agents/ sophrologie)

Candidatures a déposer avant le 24 juin 2026 sur le site de la Ville de Soyaux, rubrique votre mairie/
offres d’emploi



https://recrutement-pp.fr/ville-de-soyaux
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