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Infirmier en EHPAD H/F

Le poste en Gref Contact miggions
Le Centre Intercommunal d’Action Sociale Val Guiers recrute un poste Aline GOUMICHON
permanent - Titulaire ou CDD/CDI — 35h00 @ Directrice Adjointe Péle personnes agées

Basé a Saint-Genix-les-Villages (EHPAD Les Floralies) et parfois a A5 078406 18 11

Pont-de-Beauvoisin (EHPAD La Quiétude) @ aline.goumichon@ccvalguiers.fr
Catégorie A - Cadre d’emplois : infirmiers territoriaux en soins généraux Contact recrutement
Rémunération indiciaire + RIFSEEP 400 € bruts / mois + Complément (22] Méline DI MATTEO- Gestionnaire RH
de Traitement Indiciaire + CIA annuel + 13¢™e mois RIFSEEP annuel @ meline.dimatteo@ccvalguiers.fr
Rémunération minimum pour un agent contractuel : 2 500 € nets R, 06691266 96

Pourguoi nous recrutons ?
Dans le cadre de vacances d’emplois (démission), le Pble personnes agées du CIAS Val Guiers recrute un infirmier
diplomé d’Etat pour son EHAD des Floralies.

Vous intégrerez une équipe composée d’'un médecin coordonnateur, d’'une infirmiére coordinatrice, d’infirmiers,
d’aides-soignants, d’'une responsable hoétellerie, d’agents de service hételier, d’'un psychologue d’animateurs. Vous
travaillerez avec nos équipes du SAD, des Résidences Autonomies et des 2 EHPAD.

Quelles sont vog missions ?

Sous la responsabilité directe de l'infirmiere coordinatrice de 'lEHPAD des Floralies, en lien avec les autres infirmiers
de I'établissement, vous assurez la continuité et la qualité du parcours de la personne prise en charge en réalisant les
missions suivantes :

= Application des premiers soins infirmiers et des prescriptions médicales
o Reéaliser les soins et élaborer le diagnostic infirmier en respectant les prescriptions et protocoles

o Coordonner les soins du résident avec les partenaires de la Ville

= Gestion et controle des produits, des matériels et des dispositifs médicaux

Manipuler et stocker des stupéfiants en sécurité

Contréler la quantité et la qualité des produits stockés et les dates de péremption
Anticiper les commandes auprés des pharmacies.

Appliquer les procédures d'élimination des déchets g
Assurer le lien avec les officines de Ville J ‘i\ y 111
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Gestion des dossiers des résidents X \‘\ <
o Rédiger et mettre a jour le dossier du résident dans le logiciel de soins (NETSOINS) | "
o Sélectionner et transmettre les informations aux médecins traitants et coordonnateur

Conception et pilotage de projets
o Etre le relais des familles des résidents, de la médecine de ville, des professionnels paramédicaux

o Participer aux commissions et aux groupes de travail transversaux, a I'examen des demandes d’admission, a
I'accueil des entrants, au conseil de la vie sociale

o S’impliquer dans la démarche d’évaluation (HAS) en soutien de la Directrice
o (codages GIR et PATHOS)
o Gérer les risques et ’'amélioration + Participer a I’évaluation des résidents continue de la qualité des soins
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Quel est e profil idéal ?

Vous avez obligatoirement un dipldme d’infirmier d’Etat

Vous possédez idéalement une expérience de 2 ans en tant qu’infirmier en gériatrie
Vous savez organiser votre travail, celui des autres et prioriser vos taches

Vous étes reconnu pour votre agilité, votre leadership et votre sens du collectif
Votre capacité a fédérer votre équipe autour de projets sera un atout pour ce poste

Votre maitrise des logiciels NETSOINS et GEOCOM est un réel plus

Qui sommes-nous ?

Nous sommes le territoire Val Guiers, intercommunalité de Savoie a la frontiere de l'lsére et de I'Ain.

Notre territoire rural regroupe 11 communes et compte 12 500 habitants.

Nous ceuvrons au quotidien via nos services publics de proximité et nos politiques locales
d’amélioration du cadre de vie. Le Clic&Ressources, acteur simplifiant votre quotidien, vous accompagne
dans vos projets et dynamise ainsi le territoire. Situé a Saint-Genix-les-Villages, cet acteur 100% gratuit
offre un espace public moderne, chaleureux, des services postaux, un espace France Services et

numérique.

Nous sommes également au service de nos jeunes de 0 a 25 ans concernant les missions d’accueil
(creches, Relais Petite Enfance, accueil périscolaire/extra-scolaire, transports scolaires, SLIJ, etc.), de nos

ainés avec les établissements médico-sociaux de notre CIAS.
Comment nous rejoindre ?

Vous souhaitez intégrer notre équipe de soins et garantir une qualité de service aux résidents ?

Nous serons heureux de recevoir votre candidature dématérialisée par mail a I'adresse :
meline.dimatteo@ccvalguiers.fr

Vous devrez transmettre :
= Votre CV a jour et une lettre de motivation obligatoire
= Une copie du dernier arrété de situation administrative pour les candidats fonctionnaires

= Une copie de vos diplomes
© &

Date limite de candidature
12/06/2026
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