RESPONSABLE DU SERVICE TECHNIQUE (temps complet)

MISSIONS :

o  Sur le terrain avec I’équipe 32j/semaine — bureau 3j/semaine,

e Encadrer et manager une équipe de 3 agents,

e Planifier, organiser et coordonner les missions et les activités du service,

e Assurer le lien entre les agents et la mairie,

e Faire respecter les régles d'hygiene et de sécurité des agents au travail,

e  Organiser, planifier et contrdler les travaux réalisés par les agents et par les entreprises,

e  Gérer les devis, les commandes de matériel et les relations fournisseurs,

e  Gerer les travaux permettant une optimisation des cofits tarifaires,

o Alerter, proposer, prioriser toutes les interventions sur le patrimoine communal,

o Suivre les contrats de maintenance et d'approvisionnement des installations,

e Sillonner la commune (routes et chemins communaux) afin de repérer tous les
dysfonctionnements.

o Gérer les relations avec les concessionnaires,

e En charge de la distribution du courrier aux habitants et de I’affichage des documents
réglementaires,

o En charge de la mission d’assistant de prévention,

PROFILS :

Expérience dans un poste similaire exigée,

Aptitude reconnue au management d’équipe,

Rigoureux et doté d’un réel sens de I’organisation,

Connaissance opérationnelle de la programmation des travaux, de la maintenance des batiments.
Maitrise de I’outil informatique,

Connaissance, dans la démarche d'évaluation des risques et dans la mise en place d'une politique de
prévention des risques.



