FICHE DE POSTE

DGA DECHETS

CANNES DIRECTION COLLECTE

PAYS DE

LERINS

RESPONSABLE PLANIFICATION H/F
Catégorie: A B X C Hors catégorie
MISSIONS CONDITIONS GENERALES D'EXERCICE
Sous l'autorité  hiérarchique du Directeur
e Manager les |logisticiens du Centre | d’exploitation

Opérationnel de Pilotage en charge de
coordonner les ressources humaines et
matérielles de la collecte, en lien avec les
autres directions

e Etre force de proposition pour I'optimisation
de la collecte

e S’assurer du respect de la réglementation
en cours

e Assurer un suivi sur les doléances en lien
avec la direction relations usagers

e Mettre en place des indicateurs de suivi sur
la collecte

e Travail en bureau

o Horaires réguliers variables en fonction des
obligations du service, astreintes éventuelles

¢ Grande disponibilité

¢ Relations ponctuelles avec les services
extérieurs

e Utilisation des outils informatiques de la
CACP.L

Lieu de travail : C.A.C.P.L . Direction de la collecte
14 rue Paul Négrin — 06150 Cannes La Bocca

ACTIVITES

CAPACITES LIEES A L'EMPLOI

¢ Manage des logisticiens

e Pilote la planification

e Analyse les activités des équipes et
identifier des axes d’'amélioration

e Suit des doleéances en lien avec la direction
relations usagers
o Est force de proposition pour I'optimisation

de la collecte et pour le bon fonctionnement
de la Direction.

e Veille au respect des consignes de securité
et 4 |la réglementation en cours.

e Informe et veiller au respect des procédures
en place

» Remonter tout dysfonctionnement a sa

hiérarchie

Savoir-faire :

e Manager une équipe

e Planifier, ordonnancer des activités

e Utiliser les outils du Systéme d’Aide a
I'Exploitation

e Analyser une problématique et proposer une
solution alternative

Savoirs :
¢ Organisation et fonctionnement d'un EPCI

¢ Techniques et outils de communication

e« Tableaux de bord et outils de planification et
de suivi

e Principes de la démarche qualite
Savoir étre :
e Disponibilité et reactivité

o Etre force de proposition
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o Etre leader en matiére de changement

o Esprit de synthése et devoir de réserve
professionnelle

e Organisation et rigueur

e Gestion de conflit

Diplédmes Bac

Concours Filiere technique

Nature des EPI
Habillement

Cadre d’'emploi/Grade souhaité Technicien
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