
 

 

 

 

SYNDICAT MIXTE DU LAC D’ANNECY 
 

 

RECRUTEMENT D’UN AGENT EN CHARGE DU CONTROLE 

DE RECEPTION DES RESEAUX H/F 

 

DIRECTION OUVRAGES ET PROCESS  

 
 

En tant qu’agent en charge du contrôle de réception des réseaux H/F, vous intégrez la Direction 

Ouvrages et Process. Au sein du Service d’Inspection et de Contrôles des Réseaux d’Assainissement 

(SICRA), organisme accrédité COFRAC depuis 2002, vous garantissez la protection de 

l’environnement et vous vous assurez de la pérennité des ouvrages publics d’eaux usées. Sous la 

responsabilité du chargé d’équipe, vous aurez pour missions principales :  

 

 

- Réaliser les contrôles préalables aux réceptions des réseaux d’assainissement (contrôles vidéo 

et tests d’étanchéité à l’air), en principe en binôme 

 

- Elaborer les rapports correspondants 

 

- Appliquer les procédures et autres documents du système de management du SICRA 

(référentiels techniques, instructions, conformité aux normes…) et participer à l’amélioration 

continue du service 

 

- Contrôler les équipements et matériels et assurer la traçabilité des enregistrements  

 

- Participer à des contrôles vidéos sur des réseaux en exploitation en collaboration avec le pôle 

surveillance réseaux 

 
Votre profil : 

 

Vous avez un diplôme dans le domaine de l’assainissement ou une expérience équivalente dans le 

domaine du contrôle (sécurité, BTP…) et vous avez des connaissances en contrôle et 

fonctionnement des réseaux d’assainissement et/ou réseaux humides, 

 

Vous appréciez le travail de terrain et d’équipe, vous êtes organisé et rigoureux, 

 

Vous maitrisez les outils informatiques et l’orthographe pour rédiger des rapports techniques, 

 

Vous êtes titulaire du permis B, 

 

Une formation/tutorat en continu spécifique au poste sera dispensée afin de vous habiliter dans les 

tâches liées au poste. 

 

Des connaissances ou une expérience dans le domaine sont requises, mais si certaines missions vous 

manquent et que vous êtes prêt(e) à vous former, faites-le nous savoir. Le SILA propose des 

formations pour compléter vos compétences. 

 



 2 /2 
Poste à temps complet à pourvoir le plus rapidement possible, recrutement sur liste d'aptitude, 

par voie de mutation ou par voie de contrat à durée déterminée le cas échéant. 

 

Veuillez adresser votre candidature avec lettre de motivation et CV détaillé à Monsieur le Président 

du SILA - 7, rue des Terrasses – B.P. N° 39 - 74962 CRAN-GEVRIER CEDEX.  
 


