
        OFFRE D’EMPLOI 
 
 

 Chargé(e) d’opérations d’aménagement – Espace public 
 

Date de publication : 22/10/2026 
Date limite de candidature : 20/12/2026 
 
Pôle : Direction de l’Aménagement et des Services 
Techniques   
 
Service : Espace public - Ingénierie 

 

Filière : Technique 
Catégorie : B 
Cadre d’emploi : Techniciens territoriaux 
Grades : Technicien / Technicien principal de 2ème 
classe / Technicien principal de 1ère classe 
 
 

Lieu de travail : Chemillé – Chemillé-en-Anjou 
 
Temps de travail : Temps complet 

Recrutement : Par voie statutaire ou à défaut 
contractuelle 
 

 Poste à pourvoir dès que possible 
 

 

Située entre le littoral et Paris, en proximité de la région d’Angers et du Choletais, Chemillé-en-Anjou est 
une commune idéalement située géographiquement, accessible (gare SNCF à Chemillé, axes routiers dont 
la départementale 160, autoroute A87). Ancrée dans le territoire des Mauges, la ville est particulièrement 
connue pour la culture des plantes médicinales dont le Jardin Camifolia est la vitrine. Forte de son potentiel 
économique et d’un patrimoine riche, elle regroupe près de 22 000 habitants issus de ses 13 communes 
déléguées. Labellisée Territoire Engagé en Transition Ecologique et Ville sportive, Chemillé-en-Anjou est 
un territoire dynamique qui propose l’ensemble des services et équipements d’une ville (santé, mobilités, 
culture, sports, loisirs) tout en offrant un cadre de vie à la campagne agréable pour ses nombreux espaces 
naturels. « Cultivons nos liens », signature de la ville, traduit son esprit solidaire et son sens du collectif qui 
en font un territoire où il fait bon vivre.  
Chemillé-en-Anjou emploie près de 270 agents qui œuvrent au quotidien au service des habitants, 
représentants de nombreux métiers (administratif, technique, culturel, social, animation, police 
municipale). Le respect, l’engagement, l’écoute et l’esprit d’équipe sont les valeurs inscrites dans la 
« charte agents / élus » qui guident leurs actions au service de l’intérêt général. 
 
 

LES MISSIONS DU POSTE  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Pour l’ingénierie de son service Espace public, la commune de Chemillé-en-Anjou recrute un(e) Chargé(e) 
d’opérations d’aménagement. 
 
Placé(e) sous l’autorité du Responsable du service Espace Public, voici les missions qui vous seront 
confiées : 
 

− Vous serez chargé(e) de coordonner, piloter et contrôler les études en amont et les procédures 
administratives (études techniques pré-opérationnelles, concertation préalable, enquêtes publiques) en 
lien avec les services internes à la Mairie et les prestataires extérieur. 
 

− Suivi, coordination, pilotage et contrôle de l’avancement des opérations d’aménagement en lien avec 
les MOE pour les opérations structurantes ou en interne pour les petits travaux d’investissement (PAVE…) 

 
− Vous préparerez et passerez les marchés de maîtrise d’œuvre externe puis coordonnerez, piloterez, 

contrôlerez et proposerez la validation des dossiers produits (dossier PRO, DCE, rapport d’analyse des 
offres). Vous suivrez également l’avancement des opérations 

 
− Vous assurerez le suivi financier et budgétaires des opérations, en lien avec l’élu référent et le 

responsable de service, y compris réalisation des bons de commande complémentaires (Outil CIRIL) 
 
− Vous rédigerez les courriers, notes, fiches, conventions, rapports, délibérations, en lien avec les 

opérations 
 
− Vous serez force de proposition en termes de démarche environnementale en lien avec les actions à 

mener avec le Label « Territoire engagé » 
 
 
 



                                                                                              

 
— Vous participerez aux différentes réunions internes au service Espace Public, à la Direction de 

l’Aménagement et des Services Techniques (DAST) ou autres. 
 
Les spécificités du poste :  
− Travail en bureau 
− Horaires fixes 
− Déplacements fréquents sur la commune de Chemillé-en-Anjou 
− Réunions très ponctuelles le soir  
− Télétravail possible 
 
 

LE PROFIL ATTENDU  
 

Vous êtes détenteur des compétences techniques suivantes : 
— Connaissances techniques (conception, entretien courant, contrôle) en matière de voirie, réseaux, 

éclairage public, eaux pluviales, espaces verts, espaces naturels, espaces urbains  
— Aptitude à la conduite d’opérations et au suivi des chantiers  
— Connaissance de la règlementation d’occupation du domaine public, du Code de la voirie routière 
— Maîtrise de la règlementation de la commande publique et pratique avérée des marchés 
— Maîtrise des logiciels bureautiques courants, expert sur tableur 
— Connaissance de logiciels de DAO et SIG fortement appréciée 
 
Vous savez mettre en œuvre les savoir-faire et savoir-être suivants :  
— Qualité et rigueur dans l’expertise 
— Capacité d’analyse et de synthèse 
— Sens de l’organisation 
— Réactivité et gestion des priorités  
— Qualités relationnelles et sens du contact pour le traitement des demandes des usagers, le suivi des 

prestations externes, les habitants, les élus et les autres services de la collectivité 
 

Formation et diplômes souhaités : Bac+2, BTS/DUT, MOE conception et maîtrise d’œuvre en suivi 
opérationnel 
 
Poste ouvert aux débutants  
 
 

AVANTAGES LIÉS AU POSTE 
 

Pour les fonctionnaires : Régime indemnitaire (IFSE : 420 € maximum selon expériences et compétences + 
IFSE annuelle) 
 
Pour les contractuels : Fourchette de rémunération entre 25 800 € et 41 000 € bruts par an selon 
expériences et compétences.  
 
Adhésion au Comité National des Œuvres Sociales (CNAS) / Participation employeur à la prévoyance 
maintien de salaire / Participation employeur à la mutuelle santé (si contrat labellisé). 
 
 

******************* 
 

Merci de nous adresser votre candidature au plus tard le 17/11/2026, 
 accompagnée d’un curriculum vitae, d’une lettre de motivation et de votre dernier arrêté de situation 

administrative (pour les fonctionnaires), via le lien ci-dessous : 
 

https://recrutement-pp.fr/chemille-en-anjou/jobs/charge-de-mission-revitalisation-des-commerces-f-h 
 

Renseignements sur le poste : 
Anthony ONILLON, Responsable service Espace public 

au 02 41 30 48 28 (n° accueil Direction de l’Aménagement et des Services Techniques) 

https://recrutement-pp.fr/chemille-en-anjou/jobs/charge-de-mission-revitalisation-des-commerces-f-h

