
 
  

 

AGENT DE MAINTENANCE POLYVALENT 

 

Date de création :  

Date de mise à jour :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Filière : Technique 

Catégorie : C 

Cadres d’emplois : Adjoints techniques et agents de maîtrise 

 

Lieu de travail : Service technique et territoire COPAMO 

Temps de travail : Temps complet 

Horaires de travail : Cycles de travail par roulements, Débute avant 8h, astreintes 

FICHE DE POSTE 



 

 

 

MISSIONS PRINCIPALES  

Entretien du patrimoine  

Assurer la maintenance, l’entretien et la rénovation des bâtiments dont la collectivité à en charge 
l’entretien :  

- peinture  
- plomberie simple 
- serrurerie  
- menuiserie  
- petite maçonnerie  
- électricité de premier niveau 

 

Signaler les dysfonctionnements ou dégradations constatés.  

Assurer le suivi des interventions réalisées. 

Logistique et manifestations 

- Préparer les salles, installer et démonter le matériel nécessaire aux manifestations 

organisées par la collectivité 

- Participer à la manutention et au transport de matériels (tables, bancs, barnums…) 

- Assurer la mise en sécurité des sites avant, pendant et après les manifestations. 
- Gestion du matériel de prêt, et mise à disposition des communes 

Conduite et utilisation du matériel 

- Utiliser les véhicules et équipements mis à disposition 

- Réaliser l'entretien courant du matériel 

- Signaler toute anomalie ou nécessité de réparation. 

Intervention et astreintes 

- Participer aux interventions d'urgence liées à la sécurité des personnes et des biens 

- Assurer les interventions techniques lors des astreintes en semaine, week-ends ou jours 

fériés sur les bâtiments communautaires ou ceux dont la collectivité à en charge l’entretien. 

 

ACTIVITES COMPLEMENTAIRES 

Maintenance technique du centre aquatique (bâtiment, entretien journalier et contrôles sanitaires 
donnant lieu à l’utilisation de produits spécifiques). 

Interventions techniques dans les communes de la Copamo, sur convention 

 

Missions du poste 



MOYENS MIS A DISPOSITION 
Matériel technique à l’atelier et portatif selon l’activité, outillage divers, perceuse, meuleuse… 

 

 

 

 

▪ Nécessite une forte polyvalence  

▪ Manutention, gestes répétitifs et postures contraignantes 

▪ Contraintes météorologiques 

▪ Travail par cycles + astreintes  

 

 

 

 

SUPERIEUR HIERARCHIQUE DIRECT : 

Nom / Prénom :  Hugo THERON, coordinateur de l’équipe technique 

 

ENCADREMENT D’AGENTS : 

Oui ☐     Non  ☒ 

Si oui, nombre d’agents :   

 

 

 

RELATIONS INTERNES : 

Tous les services de la COPAMO  

 

RELATIONS EXTERNES : 

gendarmerie, agents communaux, association et particuliers 

 

 

Spécificités du poste 

Positionnement hiérarchique 

Relations internes et externes 



 

 

SAVOIRS : 

- Connaissance dans différents domaines d’entretien des bâtiments 

- connaissance des règles d’hygiène et de sécurité 

 

SAVOIR FAIRE : 
 

Polyvalence dans l’entretien de bâtiments : maçonnerie, menuiserie, électricité, serrurerie, peinture, 
électricité… 
 

SAVOIR ÊTRE : 

 
Autonomie 

Adaptabilité et réactivité 

Rigueur notamment dans le respect des règles d’hygiène et sécurité 

 
 

DIPLÔMES REQUIS :  CAP / BEP 

Habilitations / permis B  

 

 

Contexte juridique, transfert de compétences et intercommunalité… 

 

 

 

Compétences requises  

Facteurs d’évolution du poste  



CONSIGNES GENERALES D’HYGIENE, SECURITE ET PREVENTION 

 Port des EPI 

Travail en hauteur interdit au-delà de 3 mètres 
Travaux électriques selon habilitation 
 
 

EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE (EPI) 

 

 

 

 

 

☒ Chaussures de sécurité ☒  Gants         ☒ Lunettes                           ☒   Casque   

ou de protection                        

 

 

 

 

☒  Harnais   ☒  Masque          ☒   Vêtement de travail                 ☒  Protections 

        

 

 

☒ Electricité   ☐ Produits d’entretien 

☐ CACES (lesquels) : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

☐ Signalisation routière :  ☐ PSC1 ou SST       

 

 

Formations et habilitations obligatoires liées au poste 


	Logistique et manifestations
	- Préparer les salles, installer et démonter le matériel nécessaire aux manifestations organisées par la collectivité
	- Participer à la manutention et au transport de matériels (tables, bancs, barnums…)
	- Assurer la mise en sécurité des sites avant, pendant et après les manifestations.
	Conduite et utilisation du matériel
	- Utiliser les véhicules et équipements mis à disposition
	- Réaliser l'entretien courant du matériel
	- Signaler toute anomalie ou nécessité de réparation.
	Intervention et astreintes
	- Participer aux interventions d'urgence liées à la sécurité des personnes et des biens
	- Assurer les interventions techniques lors des astreintes en semaine, week-ends ou jours fériés sur les bâtiments communautaires ou ceux dont la collectivité à en charge l’entretien.

