CHARGE DE PROJET POLITIQUE ACHATS F/H

Collectivité de 4 000 agents exergant plus de 180 métiers, le Département du Val d’Oise s’investit au quotidien pour
les solidarités humaines et territoriales dont il est le garant : Il déploie ses politiques et actions au bénéfice des 1 250

000 Valdoisiens.

Chaque action que nous entreprenons vise a créer un impact significatif et positif dans la vie des Valdoisiens. Cet

engagement se résume en deux mots : Sens & Service.

Notre collectivité, engagée dans la qualité de vie au travail, propose un cadre de travail bienveillant et stimulant
basé notamment sur la confiance et I'épanouissement de ses agents.

La Direction de I'achat public et des ressources définit et met en ceuvre la politique d’achat de la collectivité.

Au sein de la Direction, le pole stratégie et achat responsable, composé d’une responsable et de 3 collaborateurs,

formule des préconisations d'optimisation économique et de mutualisation des besoins afin de développer
I’achat socialement et écologiquement responsable.

Il gére les adhésions avec les centrales d'achat ainsi que des outils d’achats internes (nomenclature, références
CMP dans Grand Angle, cartographie des achats...).
Pour développer les clauses d’insertion sociales dans les marchés du CDVO, ce pole fait appel aux services d’un
facilitateur externe.

Enfin, le pdle s’est engagé dans la construction d’'un Schéma de Promotion des Achats Socialement et
Ecologiqguement Responsables (SPASER). Ce dernier vise a identifier des actions transverses a mener dans le
périmetre des achats du Département, en vue d’atteindre des objectifs cibles en matiere d’achat responsable.

Vos missions :

Optimiser les achats de la collectivité, réaliser une prospective de rationalisation des colts et d’optimisation
organisationnelle : sourcage, parangonnage, veille thématique et réglementaire, réalisation d’une
cartographie des achats annuelle, optimisation des process d’achat, proposition et pilotage des démarches
de mutualisation et de regroupement de marchés, évaluation des mesures proposées

Développer la démarche achats durables au sein de la collectivité : participer a I'élaboration et a la
déclinaison des actions d’un schéma de promotion de I'achat écologiquement et socialement responsable en
lien avec les acteurs internes et les partenaires économiques, favoriser I'émergence de marchés réservés,
participer de facon active a I'impulsion de I'insertion par I'activité économique, assurer le suivi des clauses
d’insertion sociale et contribuer a I'intégration d’objectifs de développement durable dans les marchés a
lancer



e Participer a la création d’un réseau d’acheteurs, réalisation d’outils, animation et formation du réseau de la
collectivité afin de diffuser une culture achat

Profil :

De formation supérieure de niveau Bac + 5 minimum en droit public, vous avez une expérience significative ou étes
motivé par les marchés publics, la politique d’achat et la gestion de projet.

Doté d’un sens de la communication, autonome et persévérant, vous avez de fortes capacités d’analyse et étes force

de proposition. Vous pouvez identifier et prioriser les besoins, les enjeux et les limites d’un projet. Vous savez faire
preuve de pédagogie et de discernement vis-a-vis des Directions métiers.

Ce poste est ouvert aux attachés territoriaux.

Les avantages sociaux du Département du Val d’Oise

§Jusqu’a 50 jours de congés annuels

§ Forfait Mobilités Durables possible

§ Prét ponctuel possible d’'un vélo a assistance électrique pour vos trajets domicile-travail

§ Remboursement du « Pass Navigo » a hauteur de 75 %

§ Réservation véhicule de service pour vos déplacements dans le cadre de vos missions

§ Restaurant d’entreprise

§ Télétravail possible aprés une période d’intégration a 100% en présentiel (1 jour de télétravail par semaine)
§ Acces a une large palette de formations

§ Une participation financiére possible pour votre mutuelle santé (de 35 € a 60 €)

§ Proposition d’un contrat de prévoyance santé

§ Des avantages et prestations sociales intéressants : activités sportives, voyages, billetterie, culture, ...
§ Salle de sport au Campus a Cergy

Notre mission de service public donne du sens a nos métiers.
Rejoignez I’Esprit Val d’Oise !

Tous les postes du Conseil départemental du Val d’Oise sont handi-accessibles.
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